12.01.12 №6-р
Про оголошення конкурсу на 

заміщення вакантних посад 

Відповідно до статті 6 Закону України “Про місцеві державні адміністрації”, статті 15 Закону України “Про державну службу”, постанови Кабінету Міністрів України від 15 лютого 2002 року № 169 “Про затвердження Порядку проведення конкурсу на заміщення вакантних посад державних службовців”:  

1. Оголосити конкурс на заміщення вакантних посад: головного спеціаліста відділу культури і туризму  райдержадміністрації, спеціаліста 1 категорії відділу фінансово-господарського забезпечення апарату райдержадміністрації.

2. Затвердити умови конкурсу на заміщення вакантних посад.

3. Затвердити переліки питань для проведення іспиту кандидатів на заміщення вакантних посад.

 4.Відділу організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації (Кравцова):

4.1 Забезпечити опублікування оголошення про проведення конкурсу в районній газеті «Голос Баштанщини».

4.2 Забезпечити прийом документів від претендентів на заміщення вакантних посад головного спеціаліста відділу культури і туризму  райдержадміністрації, спеціаліста 1 категорії відділу фінансово-господарського забезпечення апарату райдержадміністрації протягом 30 календарних днів з дня публікації. 

4.3 Довести зміст цього розпорядження до відома працівників райдержадміністрації.

5. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на керівника апарату райдержадміністрації Літвінову Н.А.
Голова райдержадміністрації                                                                   І.В.Рубський

ЗАТВЕРДЖЕНО
розпорядженням голови 

райдержадміністрації 

від 12.014.12 № 6-р
УМОВИ
проведення конкурсу на заміщення вакантної посади головного спеціаліста  відділу культури і туризму  райдержадміністрації.

1. Наявність повної вищої освіти відповідного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста.

2. Наявність  стажу роботи за фахом на державній службі не менше 1 року або  стаж роботи за фахом в інших сферах не менше 3 років.

3. Вільне володіння державною мовою.
4. Знання основ роботи на комп»ютері, інструкції з діловодства.
Керівник апарату 

райдержадміністрації                                                                    Н.А. Літвінова
ЗАТВЕРДЖЕНО
розпорядженням голови 

райдержадміністрації 

від 12.014.12 № 6-р
УМОВИ
проведення конкурсу на заміщення вакантних посад спеціаліста 1 категорії відділу фінансово-господарського забезпечення апарату  райдержадміністрації.

1. Наявність повної вищої освіти відповідного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста.

2. Наявність  стажу роботи не менше 3 років.

3. Вільне володіння державною мовою.
4. Знання основ роботи на комп»ютері, інструкції з діловодства.

Керівник апарату 

райдержадміністрації                                                                    Н.А. Літвінова
ЗАТВЕРДЖЕНО 

розпорядженням голови 

райдержадміністрації 

від 12.014.12 № 6-р 
Перелік питань 
для проведення іспиту кандидатів на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу культури і туризму  райдержадміністрації

1. Законодавство України про культуру. 

2. Пріоритети державної політики у сфері культури.

3. Права громадян у сфері культури. 

4. Класифікація об’єктів культурної спадщини.
5. Органи управління у сфері культурної спадщини.

6. Відповідальність за порушення законодавства про культуру. 

7. Основні завдання Міністерства культури України.

8. Збереження культурної спадщини, культурних цінностей та культурних благ.

9. Витрати на утримання закладів культури.

10. сприяння органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування діяльності щодо охорони культурної спадщини.

11. З ким взаємодіє відділ культури.

12. Основні завдання відділу культури і туризму райдержадміністрації.

13. Утримання та використання пам»яток.

14. Повноваження місцевої державної адміністрації в галузі культури.

15. Основні завдання місцевих державних адміністрацій.

Керівник апарату 

райдержадміністрації                                                                      Н.А.Літвінова

ЗАТВЕРДЖЕНО 

розпорядженням голови 

райдержадміністрації 

від 12.014.12 № 6-р
Перелік питань 

для проведення іспиту кандидатів на заміщення вакантної посади спеціаліста І категорії відділу фінансово-господарського забезпечення апарату райдержадміністрації

1. Основні положення Закону України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні».

2. Організація та проведення процедури закупівель товарів, робіт і послуг за державні кошти.

3. Основні положення Закону України «Про закупівлю товарів, робіт і послуг за державні кошти».

4. Складання та оформлення службових документів (згідно із інструкцією з діловодства).

5. Номенклатура справ відділу фінансово-господарського забезпечення апарату райдержадміністрації.

6. Кошторис бюджетної установи.

7. Власні надходження установ, організацій.

8. Класифікація видатків та кредитування бюджетів.

9. Поняття захищених та незахищених статей видатків бюджету.

10. Основні принципи бухгалтерського обліку та фінансової звітності.

11. Порядок ведення бухгалтерського обліку та складання фінансової звітності в бюджетних установах.

12. Первинні та зведені облікові документи.

13. Інвентаризація активів і зобов'язань.

14. Загальні вимоги до фінансової звітності.

15. Подання та оприлюднення фінансової звітності.

16. Відповідальність за недостовірність подання фінансової звітності.

17. Основні форми фінансової звітності бюджетних установ, організацій.

18. Відповідальність за порушення Закону України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні».

Керівник апарату 

райдержадміністрації                                                                           Н.А.Літвінова 

