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10.12.2014 №416-р
Про внесення змін до обсягів   міжбюджетних трансфертів на 2014 році
Відповідно до статей 2, 18 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», пункту 9 рішення районної ради від 27.11.2014 № 1 «Про районний бюджет Баштанського району  на 2014 рік», Бюджетного кодексу України, розпорядження Кабінету Міністрів України від 26.11.2014  № 1162-р «Про перерозподіл деяких видатків державного бюджету, передбачених Міністерству фінансів України на 2014 рік, для спрямування місцевим бюджетам на оплату праці», розпорядження голови Миколаївської обласної державної адміністрації від 03.12.2014 № 410-р, довідки департаменту фінансів Миколаївської обласної державної адміністрації від 09.12.2014 № 434, висновку постійної  комісії районної ради з питань планування, бюджету, фінансів, економіки та інвестицій від 10.12.2014 року № 4.1, щодо погодження внесення змін до обсягів міжбюджетних трансфертів, з метою забезпечення балансування та відповідності розписів у частині міжбюджетних трансфертів між державним, обласним та місцевими бюджетами району, забезпеченості місцевих бюджетів району коштами на виплату заробітної плати працівникам бюджетних установ, виконання депутатами обласної ради доручень виборців відповідно до програм, затверджених обласною радою на 2014 рік:
           1. Затвердити розподіл додаткової дотації з державного бюджету місцевим бюджетам на вирівнювання фінансової забезпеченості місцевих бюджетів (КБКД 41020600) згідно з додатком 1 (на оплату праці з нарахуванням працівникам бюджетних установ).


2. Фінансовому управлінню райдержадміністрації (Євдощенко) здійснити уточнення обсягів міжбюджетних трансфертів з державного, обласного бюджетів місцевим бюджетам та  внести в установленому порядку зміни до розпису районного бюджету  на  2014 рік:

2.1. Збільшити  дохідну частину  загального фонду районного бюджету за рахунок:
          обсягу додаткової дотації з державного бюджету місцевим бюджетам на вирівнювання фінансової забезпеченості місцевих бюджетів (КБКД 41020600) на суму   750,5 тис.грн.;
          обсягу субвенції з обласного бюджету на виконання депутатами обласної ради доручень виборців відповідно до програм, затверджених обласною радою на 2014 рік (КБКД 41035000) на суму 7,0 тис.грн.
2.2.  Збільшити видаткову частину загального фонду районного бюджету по головних розпорядниках бюджетних коштів районного бюджету :

         фінансовому управлінню райдержадміністрації збільшити обсяг додаткової дотації з державного бюджету місцевим бюджетам на вирівнювання фінансової забезпеченості місцевих бюджетів (КТКВК 250313) на оплату праці з нарахуванням працівникам бюджетних установ міського та сільських бюджетів на суму 154,1 тис.грн.;
        райдержадміністрації – на суму 137,7 тис.грн., в тому числі по КТКВК 080101 «Лікарні» на оплату праці працівникам бюджетної установи, з них на КЕКВ 2110 «Оплата праці»  101,9 тис.грн., КЕКВ 2120 «Нарахування на оплату праці» - 35,8 тис.грн.;

        відділу освіти, молоді і спорту райдержадміністрації – на суму 419,0 тис.грн. на  оплату праці працівникам бюджетної установи, з них по кодах тимчасової класифікації видатків та кредитування:

КТКВК 070201 «Загальноосвітні школи» – 371,8 тис.грн., в тому числі по КЕКВ 2110 «Оплата праці» - 273,0 тис.грн., КЕКВ 2120 «Нарахування на оплату праці» -  98,8 тис.грн.;

КТКВК 070401 «Позашкільні заклади освіти, заходи із позашкільної роботи з дітьми» - 14,7 тис.грн., в тому числі по КЕКВ 2110 «Оплата праці» - 10,7 тис.грн., КЕКВ 2120 «Нарахування на оплату праці» -  4,0 тис.грн.;
КТКВК 070802 «Методична робота, інші заходи у сфері народної освіти» - 5,4 тис.грн., в тому числі по  КЕКВ 2110 «Оплата праці» - 4,1 тис.грн., КЕКВ 2120 «Нарахування на оплату праці» - 1,3 тис.грн.;
КТКВК 070806 «Інші заклади освіти» - 19,0 тис.грн.,в тому числі по КЕКВ 2110 «Оплата праці» - 13,9 тис.грн., КЕКВ 2120 «Нарахування на оплату праці» -  5,1 тис.грн.;

КТКВК 130204 «ФСТ «Колос»» – 1,5 тис.грн. на  оплату праці,

 КТКВК 130107«Утримання та навчально-тренувальна робота дитячо-юнацьких спортивних шкіл» - 6,6 тис.грн., в тому числі по КЕКВ 2110 «Оплата праці» - 4,8 тис.грн., КЕКВ 2120 «Нарахування на оплату праці» -  1,8 тис.грн;
       управлінню соціального захисту населення райдержадміністрації – на суму 34,6 тис.грн., на  оплату праці працівникам бюджетної установи, з них по кодах тимчасової класифікації видатків та кредитування:

КТКВК 091204 «Територіальний центр» - 23,9 тис.грн., в тому числі по КЕКВ 2110 «Оплата праці» - 18,7 тис.грн., КЕКВ 2120 «Нарахування на оплату праці» -  5,2 тис.грн.,

КТКВК 091206 «Центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів, центри професійної реабілітації інвалідів» - 8,1 тис.грн. на КЕКВ 2120 «Нарахування на оплату праці»,
КТКВК 091101 «Центр соціальної служби для сім»ї, дітей та молоді» - 2,6 тис.грн., в тому числі по КЕКВ 2110 «Оплата праці» - 2,040 тис.грн., КЕКВ 2120 «Нарахування на оплату праці» - 0,560 тис.грн.;

      сектору культури райдержадміністрації – на суму 5,1 тис.грн., на  оплату праці працівникам бюджетної установи, з них по кодах тимчасової класифікації видатків та кредитування:

КТКВК 110202 «Музеї і виставки» на суму 3,0 тис.грн., в тому числі по КЕКВ 2110 «Оплата праці» - 2,2 тис.грн., КЕКВ 2120 «Нарахування на оплату праці» - 0,8   тис.грн.,

КТКВК 110204 «Палаци і будинки культури, клуби та інші заклади клубного типу» - 2,1 тис.грн., в тому числі по КЕКВ 2110 «Оплата праці» -  1,5  тис.грн., КЕКВ 2120 «Нарахування на оплату праці» -  0,6 тис.грн.

        2.3. Збільшити видаткову частину спеціального фонду районного бюджету по головному розпоряднику бюджетних коштів районного бюджету – відділу освіти, молоді і спорту райдержадміністрації на суму 7,0 тис.грн., КТКВК 070201 «Загальноосвітні школи» ( на капітальні видатки). 
        3. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступників голови райдержадміністрації згідно з розподілом обов’язків. 
Перший заступник голови 

райдержадміністрації, виконувач функцій і

повноважень голови райдержадміністрації                                       С.Д.Шевченко
