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10.04.2015 №116-р
Про  затвердження Положення 

про районну комісію у справах 

альтернативної (невійськової)
служби
            Відповідно до статті 6, пункту 9 частини 1 статті 39 Закону України “Про місцеві державні адміністрації”, статті 7  Закону  України  “Про альтернативну (невійськову) службу України”, Положення про комісії у справах альтернативної (невійськової) служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 10 листопада 1999 року N2066 “Про затвердження нормативно-правових актів щодо застосування Закону України “Про альтернативну (невійськову) службу”, постанови Кабінету Міністрів України від 13 березня 2013 року N180 “Про ліквідацію деяких консультативних, дорадчих та інших допоміжних органів, утворених Кабінетом Міністрів України”, Положення про районні, міські комісії у справах альтернативної (невійськової) служби, затвердженого розпорядженням голови облдержадміністрації від 28.02.02 № 97-р: 
1. Затвердити Положення про районну комісію у справах альтернативної (невійськової) служби що (додається).
2. Юридичному сектору апарату Баштанської  районної державної адміністрації (Панарін В.В.), загальному відділу апарату Баштанської районної державної адміністрації (Процак О.О.) надати це  розпорядження на державну реєстрацію до Баштанського районного управління юстиції Миколаївської області. 

3. Управлінню соціального захисту населення Баштанської районної державної адміністрації (Якимчук Н.І.) забезпечити опублікування цього розпорядження в районній газеті «Голос Баштанщини».


4. Це розпорядження набирає чинності з дня його опублікування в засобах масової інформації.        

5. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника голови райдержадміністрації  Мельника Ю.А.
Тимчасово виконуючий обов’язки 

голови райдержадміністрації                                                          В.А.Грицюк

ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження голови Баштанської

районної державної адміністрації 

10.04.2015 №116-р

	
	
	


                                                     Положення

про районну комісію у справах альтернативної (невійськової) служби

І. Загальні положення 

         1. Районна комісія у справах альтернативної (невійськової) служби є постійно діючий орган створений відповідно до Закону України “Про альтернативну (невійськову) службу” та Положення про комісії у справах альтернативної (невійськової) служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 10 листопада 1999 року N2066 “Про затвердження нормативно-правових актів щодо застосування Закону України “Про альтернативну (невійськову) службу”, постановою Кабінету Міністрів України від 13 березня 2013 року N180 “Про ліквідацію деяких консультативних, дорадчих та інших допоміжних органів, утворених Кабінетом Міністрів України”  для вирішення питань проходження громадянами альтернативної (невійськової) служби (далі - альтернативна служба).

         2. Районна комісія у справах альтернативної (невійськової) служби утворюються районною державною адміністрацією.

         3. Районна комісія у справах альтернативної (невійськової) служби у своїй діяльності керується Конституцією України, Законом України “Про альтернативну (невійськову) службу, іншими законами, актами Президента України і Кабінету Міністрів України, а також розпорядженнями голови облдержадміністрації,  розпорядженнями голови  райдержадміністрації.

         4. Районна комісія у справах альтернативної (невійськової) служби підзвітна та підконтрольна голові районної державної адміністрації.

ІІ. Повноваження комісії 

         1. Районна комісія у справах альтернативної (невійськової) служби :

         - розглядає в установленому порядку та у визначені строки заяви громадян про направлення на альтернативну службу або про звільнення від призову на військові збори, про зміну місця проходження служби, дострокове звільнення з неї та приймає відповідні рішення;

          - визначає разом з місцевими органами виконавчої влади робочі місця для проходження громадянами альтернативної служби на підприємствах, в установах і організаціях, перелік яких затверджено Кабінетом Міністрів України, або в патронажній службі в організаціях Товариства Червоного Хреста України;

        - розглядає питання про ухилення громадянина від проходження альтернативної служби або вчинення інших дій, на які він, згідно із законодавством, не має права, та приймає відповідні рішення;

        -  здійснює контроль за проходженням громадянами альтернативної служби, додержанням законодавства з питань альтернативної служби власниками підприємств, установ, організацій або уповноваженими ними органами та вживає належних заходів;

          - проводить роз’яснювальну роботу щодо проходження альтернативної служби;

          - веде облік громадян, направлених  на альтернативну службу, громадян, звільнених з альтернативної служби, та громадян, звільнених від призову  на військові (навчальні та спеціальні ) збори;

          - складає та подає в установленому порядку державну статистичну звітність з питань альтернативної служби;

          - інформує голову райдержадміністрації про стан проходження громадянами альтернативної служби, про діяльність комісії, подає в установленому порядку пропозиції щодо вирішення питань проходження громадянами альтернативної служби;

         - здійснює інші повноваження відповідно до Закону України “Про альтернативну (невійськову) службу“, інших актів законодавства.

         2. Районна комісія у справах альтернативної (невійськової) служби має право:

          - залучати в установленому порядку працівників органів виконавчої влади до розгляду питань, що стосуються проходження  громадянами альтернативної служби;

          - одержувати в установленому порядку відповідно  від місцевих органів влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ, організацій, об’єднань громадян, у тому числі релігійних, інформацію, документи, інші матеріали, що стосуються питань, пов’язаних  з реалізацією права громадян на альтернативну службу;

          - організовувати перевірку додержання підприємствами, установами та організаціями, на яких громадяни проходять альтернативну службу, законодавства з питань альтернативної служби;

         - подавати власникам підприємств, установ та організацій або уповноваженим ними органам обов’язкові для розгляду пропозиції з питань проходження громадянами альтернативної служби, а також відповідні матеріали для притягнення до відповідальності посадових осіб цих підприємств, установ  та організацій, які порушують вимоги законодавства про альтернативну службу.

ІІІ. Формування та організація роботи 

          1. Районна комісія утворюється у складі голови, заступника голови, відповідального секретаря та членів комісії.

           Районну комісію у справах альтернативної (невійськової) служби очолює заступник голови райдержадміністрації, до повноважень якого за розподілом обов’язків віднесено питання праці та зайнятості. 

           Відповідальним секретарем комісії призначається керівник одного із структурних підрозділів управління соціального захисту населення  райдержадміністрації.

         До складу районної комісії у справах альтернативної (невійськової) служби включаються працівники органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, які займаються питаннями працевлаштування, соціального захисту населення, охорони здоров’я,  зв’язків з релігійними організаціями, а також працівники військового комісаріату. 

           2. Голова районної комісії у справах альтернативної (невійськової) служби організовує роботу комісії та несе відповідальність за виконання покладених на комісію завдань.

           3. Заступник голови районної комісії у справах альтернативної (невійськової) служби виконує доручення голови комісії, а також обов’язки голови у разі його відсутності.

          4. Відповідальний секретар районної комісії у справах альтернативної (невійськової) служби  забезпечує ведення діловодства комісії, підготовку аналітичних, статистичних та інформаційних матеріалів, необхідних для вирішення питань, що належать до компетенції комісії, їх зберігання, а також облік документації комісії.

           5. Засідання районної комісії у справах альтернативної (невійськової) служби проводяться в міру потреби і оформляються протоколом, який підписується головою та відповідальним секретарем комісії. Комісія правомочна вирішувати питання, якщо на засіданні присутні не менш як дві третини складу комісії.

          У засіданнях районної комісії у справах альтернативної (невійськової)  служби беруть участь особи, щодо яких вирішується питання проходження альтернативної служби. У разі потреби на засідання можуть запрошуватися представники органів місцевого самоврядування, підприємств, установ, організацій, в тому числі релігійних, та інші особи.  

         6. Районна комісія у справах альтернативної (невійськової) служби приймає рішення простою більшістю голосів членів комісії, присутніх на засіданні. Рішення комісії, прийняті в межах її компетенції, є обов’язковими для виконання місцевими органами виконавчої влади, підприємствами, установами та організаціями, а також органами місцевого самоврядування у межах здійснення ними повноважень органів виконавчої влади.        

           Рішення районної комісії у справах альтернативної (невійськової) служби підписується головою комісії (у разі його відсутності - заступником голови) та відповідальним секретарем комісії.

           Рішення районної комісії у справах альтернативної (невійськової) служби може бути оскаржено до комісії вищого рівня або до суду.
           7. Організаційне та матеріально-технічне забезпечення діяльності районної комісії у справах альтернативної (невійськової) служби здійснює управління соціального захисту населення райдержадміністрації.

Заступник начальника управління

соціального захисту населення

районної державної адміністрації                                               Л.А.Гаврилюк


