Протокольні доручення,
надані на засіданні колегії райдержадміністрації №3
від 04 серпня 2016 року
І питання. Про стан матеріально-технічного забезпечення дільничних інспекторів поліції, патрульної поліції.
1. Рекомендувати Баштанському відділу поліції Головного управління Національної поліції в Миколаївській області ( Лощиніну), редактору газети «Голос Баштанщини» (Гонті) забезпечити гласність в роботі дільничних офіцерів поліції, висвітлення в ЗМІ інформації про їх  діяльність.
Термін: протягом ІІ півріччя  2016 року.
2. Рекомендувати Баштанському відділу поліції Головного управління Національної поліції в Миколаївській області, дільничним офіцерам Баштанського  відділу поліції Головного управління Національної поліції.
1) посилити профілактичну роботу з раніше судимими, наркоманами та іншими категоріями криміногенних осіб.
Термін: протягом ІІ півріччя  2016 року.
2) посилити боротьбу з самогоноварінням та продажем самогону
Термін: протягом ІІ півріччя  2016 року.
3) забезпечити щоквартальне звітування дільничних офіцерів перед населенням за напрямками виконаної роботи.  
Термін:  щоквартально.
3. Рекомендувати сільським головам:
1) вжити заходів щодо повернення дільничним офіцерам поліції службових приміщень на території сільських рад, які вони займали раніше, або вирішити питання щодо виділення інших приміщень для забезпечення належної роботи дільничного офіцера поліції.  
Термін: до 01.10.2016.
2) привести до належного стану виділені приміщення дільничних пунктів поліції та забезпечити дані приміщення переліком з розрахунку на одного дільничного офіцера необхідними меблями, інвентарем, комп’ютерною та оргтехнікою, засобами зв’язку, тощо відповідно до додатку №10 наказу МВС України №550 від 11.11.2010.
Термін: до 01.12.2016.
3) вжити додаткових заходів щодо виділення коштів для забезпечення транспортними засобами дільничних офіцерів поліції, в першу чергу тих, які працюють у сільській місцевості, у тому числі за угодами стосовно користування службовим позавідомчим транспортом.
Термін: до 01.12.2016.
4. Рекомендувати Баштанській міській раді (Рубському):
1) вирішити спільно з Баштанським ВП ГУНП питання щодо створення належних умов для служби та відпочинку поліцейських відповідно                             до ч.2 ст.38 Закону України «Про місцеве самоврядування».  
Термін: до 01.12.2016.
5. Рекомендувати Баштанській міській та сільським  радам:
1) розглянути можливість забезпечення дільничних офіцерів поліції паливно-мастильними матеріалами у відповідності з нормами «Про затвердження норм палива та нафтопродуктів при експлуатації транспортних засобів та норм втрат нафтопродуктів при прийманні, збереженні, відпуску і транспортуванні».   
Термін: до 01.12.2016
2) передбачити фінансування на забезпечення необхідною комп’ютерною технікою та необхідним канцелярським приладдям, з розрахунку на одного дільничного офіцера поліції.
Термін: до 01.12.2016
Баштанському відділу поліції Головного управління Національної поліції в Миколаївській області надати узагальнену інформацію  про стан виконання протокольних доручень  відділу організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації до 20.12.2016.
ІІ питання. Про хід виконання Програми соціально-економічного розвитку Баштанського району за підсумками І півріччя у 2016 року.
1. Відділу економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації (Стародуб) до кінця поточного року розробити макроекономічні показники соціально-економічного розвитку району на 2017 рік та затвердити на сесії районної ради.
Термін: до кінця 2016 року.
2. Управлінню агропромислового розвитку райдержадміністрації (Калашніковій) з метою недопущення зниження обсягів виробництва сільськогосподарської продукції вжити заходи щодо нарощування обсягів, виробництва тваринницької продукції та стабілізації чисельності поголів’я худоби і птиці. 
Термін: протягом ІІІ кварталу 2016 року.
3. Рекомендувати міському та сільським головам  забезпечити виконання Закону України від 25.12.2015 року  № 922-VIII  «Про публічні закупівлі», активізувати роботу щодо проведення  закупівлі товарів, робіт, послуг через систему «ProZorro».
Термін: постійно
4. Управлінню соціального захисту населення райдержадміністрації (Якимчук) активізувати роботу щодо упередження виникнення та забезпечення ліквідації заборгованості із заробітної плати на підприємствах, установах та організаціях району.
Термін: протягом ІІІ кварталу 2016 року.
5. Рекомендувати відділу фінаснового управління райдержадімінстраці здійснити заходи по легілазації фінансово-економічної діяльності ТОВ «Златополе»
Термін: протягом ІІ півріччя  2016 року.
Інформації про виконання протокольних доручень надати відділу економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації до 05.10.2016.
Відділу економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації надати узагальнену інформацію про стан виконання протокольних доручень відділу організаційно-кадрової роботи апарату райдерж-адміністрації  до 10.10.2016.
ІІІ питання. Про виконання районного та місцевих  бюджетів Баштанського району за І півріччя 2016 року.
1. Рекомендувати міській, сільським радам, Баштанській об’єднаній податковій інспекції Головного управління ДФС у Миколаївській області, доручити управлінню соціального захисту населення райдержадміністрації, фінансовому управлінню райдержадміністрації, управлінню агропромислового розвитку райдержадміністрації, головним розпорядникам коштів районного бюджету: 
1.1. Забезпечити виконання розпорядження голови райдерж-адміністрації від 18.03.2016 №88-р "Про заходи щодо наповнення місцевих бюджетів Баштанського району та економного використання бюджетних коштів". 
Термін: згідно строків, викла-дених  у розпорядженні
1.2. Звернути  увагу на впровадження жорсткого режиму економії користування комунальними послугами  та енергоносіями, послугами зв’язку, транспортними послугами тощо.

1.3. Відповідно до статті 77 Бюджетного кодексу України забезпечити контроль за першочерговістю планування та фінансування бюджетних коштів по захищених статтях видатків та ефективним їх використанням.
Забезпечити контроль за своєчасним та у повному обсязі проведенням розрахунків по оплаті праці працівникам бюджетних установ, за спожиті енергоносії та комунальні послуги установами і організаціями, що фінансуються з місцевих бюджетів, не допускаючи утворення кредиторської заборгованості. Уразі потреби вишукати можливість додаткового спрямування коштів місцевих бюджетів на зазначену мету.
1.4. Встановити жорсткий контроль за платіжною дисципліною в бюджетних установах . 
Рекомендувати сільському голові Плющівської сільської ради (Луценко) вжити термінових заходів щодо погашення простроченої кредиторської заборгованості, яка склалася станом на 01.07.2016 по бюджетних установах сільської ради.
1.5. Ініціювати заслуховування керівників підприємств, які допустили зростання податкового боргу до місцевих бюджетів, на відповідних засіданнях комісій при райдержадміністрації.
1.6. Проаналізувати та виявити причини зниження надходжень податку на доходи фізичних осіб, інших платежів до місцевих бюджетів порівняно з відповідним періодом минулого року по кожному вагомому для району підприємству та вжити дієвих заходів щодо збільшення надходжень.
1.7. Вжити заходи по покращенню мобілізації надходжень акцизного податку  до місцевих бюджетів. В разі виявлення порушень з питань реалізації підакцизних   товарів, інформацію надавати до Баштанської ОДПІ  ГУ ДФС у Миколаївській  області.
1.8. Тримати на постійному контролі питання оптимізації бюджетних видатків, не допускати збільшення штатної чисельності працівників установ, закладів, організацій, що фінансуються з місцевих бюджетів.
Термін: протягом ІІ півріччя    2016 року.
1.9. Провести розяснювальну роботу серед населення району по декларуванню.
Термін: постійно
2. Плющівському сільському голові вирішити питання кредиторської заборгованості.
Термін: протягом ІІ півріччя    2016 року.
Інформації про виконання протокольних доручень надати фінансовому управлінню райдержадміністрації до 05.10.2016.
Фінансовому управлінню райдержадміністрації надати узагальнену інформацію про стан виконання протокольних доручень відділу організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації до 10.10.2016.
ІV питання. Про підсумки роботи управління Пенсійного фонду України в Баштанському районі за І півріччя 2016 року щодо фінансування виплат пенсій. Виконання  завдання по надходженню платежів до пенсійної системи, захист прав застрахованих осіб.
1. Рекомендувати управлінню Пенсійного фонду України в Баштанському районі (Івановій):
1. Забезпечити стабільне фінансування пенсійних виплат у законодавчо визначені терміни;

2. Продовжити інформаційну роботу серед населення, в трудових колективах, засобах масової інформації про роз'яснення норм чинного законодавства з питань пенсійного забезпечення та оплати праці, ролі та значення впливу величини заробітку і страхового стажу на розмір майбутньої пенсії;

Термін: протягом ІІ півріччя  2016 року.
2. Управлінню Пенсійного фонду України в Баштанському районі (Івановій) та Баштанській об’єднаній податковій інспекції Головного управління фіскальної служби України в Миколаївській області (Мелтонян) налагодити ефективну взаємодію з питань  виконання планових показників по надходженню єдиного внеску для забезпечення стабільного фінансування пенсійних виплат у законодавчо визначені терміни;
Термін: протягом ІІ півріччя  2016 року.
3. Управлінню соціального захисту  населення райдержадміністрації (Якимчук) :
3.1. Вживати заходи, передбачені чинним законодавством, до керівників підприємств, які порушують конституційні права працівників щодо дотримання державних мінімальних гарантій в оплаті праці.
Термін: протягом ІІ півріччя  2016 року.
4. Рекомендувати  Баштанському відділу державної  виконавчої служби Головного територіального управління юстиції в Миколаївській області (Лашков) вжити ефективних заходів щодо суттєвого збільшення стягнутих коштів по виконавчих документах на користь Пенсійного фонду. Особливо звернути увагу на боржників, які мають економічно -  активний статус боргу.
Термін: протягом ІІ півріччя  2016 року.
5. З метою запобіганню «тіньової» зайнятості та виплати доходів без сплати належних сум податків, зборів, внесків до бюджетів, на виконання Плану заходів щодо координації спільних дій по виявленню фактів використання праці неоформлених працівників рекомендувати управлінню Пенсійного фонду України в Баштанському районі (Івановій), управлінню соціального захисту населення райдержадміністрації (Якимчук), Баштанській об’єднаній податковій інспекції Головного управління фіскальної служби України в Миколаївській області (Мелтонян):
5.1. Колегіально здійснювати  глибокий аналіз стану нарахування роботодавцями заробітної плати нижче встановленого чинним законодавством мінімуму у  розрізі  населених пунктів району, галузей економіки, конкретних підприємств, установ, організацій, фізичних осіб – підприємців, які використовують найману працю;
5.2. Здійснювати контроль за правильністю нарахування та повнотою сплати єдиного внеску з донарахованих сум фонду оплати праці, донарахування страхувальниками своєчасно не нарахованого єдиного внеску; 
5.3. За результатами аналізу вжити заходів реагування, в межах повноважень, до порушників чинного законодавства з оплати праці, при необхідності – підготувати та передати матеріали до правоохоронних органів.
Термін: протягом ІІ півріччя  2016 року.
Управлінню Пенсійного фонду України в Баштанському районі надати інформацію про виконання протокольних доручень відділу організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації до 10.10.2016 та  10.01.2017.
V питання. Про стан проведення атестації робочих місць з умов праці роботодавцями району.
1. Управлінню соціального захисту населення райдержадміністрації (Якимчук).
1.1. Забезпечити проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи та надання методичної допомоги щодо стану атестації робочих місць за умовами праці та надання пільг і компенсацій працюючим на робочих місцях зі шкідливими умовами праці на підприємствах і в організаціях  усіх форм власності.  
Термін: щомісячно.
1.2. Надавати інформацію про стан проведення атестації департаменту соціального захисту населення облдержадміністрації.
Термін: щомісячно.
1.3. Інформацію про стан проведення атестації на підприємствах, установах і організаціях району розміщувати на офіційному веб-сайті райдержадміністрації..
Термін: щоквартально.
2. Рекомендувати керівникам підприємств установ та організацій забезпечити проведення атестації (повторної атестації) робочих місць зі шкідливими умовами праці.
Термін: постійно.
3. Рекомендувати сільським головам та керівникам навчальних закладів провести атестацію кухарів. 
Термін: до 10.10.2016.
Управлінню соціального захисту населення райдержадміністрації  інформацію про стан виконання протокольних доручень надати відділу організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації до 10.10.2016.
VІ питання. Про стан ведення діловодства та архівної справи у виконавчих органах місцевого самоврядування Баштанського району.
1. Начальнику архівного відділу  райдержадміністрації (Чорній):
1.1. Посилити контроль за станом ведення діловодства та архівної справи у сільських радах району.
1.2. Забезпечити надання відповідальним за ведення діловодства та архівної справи у сільських радах методичної та практичної допомоги з даного питання.
1.3. Розробити та затвердити графік науково-технічного опрацювання документів сільських рад, які віднесено до Національного архівного фонду на 4 квартал 2016 року – 2017 рік. 
Термін: до 01.10.2016 та до 20.12.2016.
1.4. Прийняти в повному об’ємі на державне зберігання документи постійного зберігання сільських рад та їх виконавчих органів по встановлені строки, а в разі об’єднання громад – за  увесь період діяльності ради та її виконавчого комітету.
Термін: до кінця 2016 року.
2. Рекомендувати Баштанському міському та сільським головам: 
2.1. Привести у відповідність до чинного законодавства нормативно-правову базу з питань ведення діловодства та архівної справи у виконкомах міської, сільських рад та надати інформацію до архівного відділу райдержадміністрації.
Термін : до 01.10.2016.
2.2. Забезпечити ведення діловодства та архівної справи у виконкомах ради відповідно до нормативно-правових документів з даного питання.
2.3. Провести науково-технічне опрацювання документів, що є джерелами комплектування Національного архівного фонду України, по встановлені строки та в повному об’ємі.
Термін: згідно з графіком.
2.4. Здійснити передачу на державне зберігання до архівного відділу райдержадміністрації документів постійного зберігання по встановлені строки та в повному об’ємі .
Термін: згідно з графіком.
Архівному відділу райдержадміністрації надати інформацію  про стан виконання протокольних доручень  відділу організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації до 20.12.2016.
VІІ питання. Про виявлення дітей, які залишилися без батьківського піклування та їх тимчасове влаштування.
1. Рекомендувати сільським головам, забезпечувати негайне реагування на повідомлення, про дітей, які залишилися без піклування батьків на території сільської ради, проводити обстеження умов їх перебування, стану здоров’я та з’ясовувати обставини, за яких діти залишилися без батьківського піклування, про що складати відповідний акт.
Термін: постійно.
2. Протягом доби після надходження інформації про дитину, яка залишилася без батьківського піклування, повідомляти службу у справах дітей райдержадміністрації.
Термін: постійно.
3. Забезпечувати протягом одного дня тимчасове влаштування дитини, яка залишилася без батьківського піклування.
Термін: постійно.
4. Інформувати по проживанню дітей в центральній районній лікарні, які залишилися без місця проживання. 
Термін: постійно.
5. Відпрацювати чіткий механізм влаштування дітей, які залишилася без батьківського піклування.
Термін: постійно.
Службі у справах дітей райдержадміністрації надати узагальнену інформацію про стан виконання протокольних доручень відділу організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації                           до 10.10.2016.
VІІІ питання. Про хід виконання Програми підтримки вітчизняного книговидання, книгорозповсюдження та популяризації української книги у Баштанському районі на 2011 – 2015 роки з продовженим терміном дії.
1. Відділу культури райдержадміністрації (Ракітіній) забезпечити:
1) організацію своєчасного отримання книг Баштанською ЦБС виданих в рамках обласної Програми підтримки вітчизняного книговидання, книгорозповсюдження та популяризації української книги у Миколаївській області на 2011-2017 року через обласну бібліотеку ім.О.Гмирьова;
Термін: протягом ІІ півріччя  2016 року.
2) Баштанською центральною районною бібліотекою оперативне обліковування нових надходжень та систематизацію видань;
Термін: протягом ІІ півріччя  2016 року.
3) популяризацію видань серед користувачів різного віку шляхом організації книжкових виставок, бібліографічних оглядів, презентацій видань із залученням ЗМІ та використання для цього новітніх комп’ютерних технологій.
Термін: протягом ІІ півріччя  2016 року.
Відділу культури райдержадміністрації надати інформацію  про стан виконання протокольних доручень  відділу організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації до 20.12.2016.
ІХ. питання Про забезпечення виконання Указу Президента України від 7 лютого 2008 року №109/2008 “Про першочергові заходи щодо забезпечення реалізації та гарантування конституційного права на звернення до органів державної влади та органів місцевого самоврядування” та підсумки роботи зі зверненнями громадян за І півріччя 2016 року.
1. Першому заступнику голови райдержадміністрації, керівникам структурних підрозділів райдержадміністрації та рекомендувати міському, сільським головам:
1.1. Забезпечити виконання вимог Указу Президента України                                 від 7 лютого 2008 року 109/2008 «Про першочергові заходи щодо забезпечення реалізації та гарантування конституційного права на звернення до органів державної влади та органів місцевого самоврядування», актів Президента України, Кабінету Міністрів України щодо звернення громадян. 
1.2. Суворо дотримуватися графіків особистих та виїзних прийомів громадян.
Термін: протягом ІІ півріччя  2016 року.
1.3. Здійснювати своєчасний розгляд звернень, не допускати порушень термінів розгляду звернень громадян та надавати у встановлені законом строки письмові відповіді авторам звернень за результатами їх розгляду. 
Термін: протягом ІІ півріччя  2016 року.
1.4. Забезпечити систематичне проведення «гарячих ліній».
Термін: щомісячно.
1.5. Вживати заходів щодо посилення персональної відповідальності посадових  і службових осіб за порушення термінів розгляду звернень громадян, беручи до уваги, що кожний факт порушення термінів розгляду повинен бути  наслідком невідворотного притягнення, відповідних осіб до встановленої законом відповідальності.
Термін: постійно.
Інформацію про виконання доручень надати до загального відділу апарату райдержадміністрації до 05.10.2016.
Загальному відділу апарату райдержадміністрації надати узагальнену інформацію  про стан виконання протокольних доручень  відділу організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації                    до 10.10.2016.
Х питання. Про стан організації та здійснення контролю за виконанням актів та доручень Президента України, Кабінету Міністрів України, розпоряджень, протокольних доручень голови облдержадміністрації та голови райдержадміністрації за І півріччя 2016 року. 
1. Першому заступнику голови райдержадміністрації, заступнику голови райдержадміністрації, керівнику апарату райдержадміністрації:
1.1. Здійснювати суворий контроль за станом виконання  в районі  завдань, актів і доручень Президента України, Кабінету Міністрів України, розпоряджень і доручень голови  облдержадміністрації та голови райдержадміністрації  у підпорядкованих  структурних підрозділах.
1.2. Розглядати та аналізувати на апаратних нарадах з керівниками підпорядкованих структурних підрозділів причини порушення виконавської дисципліни при відпрацюванні  документів вищого рівня, визначати персонально відповідальних за допущені порушення.
Термін: протягом ІІ півріччя  2016 року.
2. Доручити керівникам структурних підрозділів райдержадміністрації, рекомендувати керівникам територіальних органів центральних органів виконавчої влади:
2.1. Якісно відпрацьовувати документи органів влади вищого рівня, відповідно до термінів їх виконання;
2.2. Забезпечувати належне оформлення та ведення справ по виконанню розпоряджень голови облдержадміністрації та голови райдержадміністрації, виданих на виконання актів та доручень Президента України, Кабінету Міністрів України.
Термін: протягом ІІ півріччя  2016 року.
3. Головному спеціалісту відділу містобудування, архітектури, інфраструктури, житлово-комунального господарства, будівництва та з питань цивільного захисту райдержадміністрації (Богдану) забезпечити виконання заходів, визначених розпорядженнями голови райдерж-адміністрації від 04.11.2011 №317-р «Про організацію заходів щодо проведення санітарної обробки людей та одягу у разі виникнення надзвичайних ситуацій» та від 21.12.2015 № 408-р «Про територіальні спеціалізовані служби цивільного захисту Миколаївської області».
Термін: до кінця 2016 року.
Інформацію про виконання доручень надати до сектору контролю апарату райдержадміністрації до 05.10.2016.
Сектору контролю апарату райдержадміністрації надати інформацію про стан виконання протокольних доручень  відділу організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації до 10.10.2016.
ХІ. Питання. Про стан кадрової роботи, забезпечення дотримання вимог чинного законодавства з питань державної служби та протидії корупції у Баштанській райдержадміністрації
1. Керівникам структурних підрозділів райдержадміністрації:
1) забезпечити дотримання вимог законів України «Про державну службу», «Про місцеві державні адміністрації», «Про запобігання корупції», «Про очищення влади» та інших нормативно-правових актів, що регулюють питання державної служби;
Термін: постійно.
2) провести роботу щодо отримання електронного цифрового підпису державними службовцями;
Термін: до 01.10.2016.  
3) надавати щокварталу відділу організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації:
- інформаційно-аналітичні матеріали про стан кадрової  роботи в структурних підрозділах райдержадміністрації;
- звіт про виконання Плану роботи з кадрами.
Термін: до 20.09.2016 та до 20.12.2016.
Структурним підрозділам райдержадміністрації надати відділу організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації інформацію про стан виконання протокольних доручень до 25.12.2016.
ХІІ. Різне. 
1. Про делегування коштів на підвіз дітей та придбання підручників.
1. Рекомендувати Баштанській міській та сільським радам розглянути питання про виділення коштів з місцевих бюджетів:
1) на закупівлю підручників для учнів 4 – 7 класів.
Термін: до 25.08.2016.
2) на організацію підвозу дітей до загальноосвітніх закладів (паливно-мастильні матеріали та ремонт шкільних автобусів).
Термін: до 01.09.2016.
Відділу освіти, молоді і спорту райдержадміністрації надати узагальнену інформацію про стан виконання протокольних доручень відділу організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації               до 10.09.2016.
2. Про забезпечення виконання законодавства України про карантин рослин, наказу Міністерства аграрної політики України від 16.12.2004 №464 «Про схвалення заходів по ліквідації амброзії полинолистої на території України».
1. Рекомендувати Баштанській міській та сільським радам:
1) надати акт перевірок присадибних та сільськогосподарських ділянок на предмет виявлення карантинного бур’яну-амброзії полинолистої та про методи боротьби з нею.
2) забезпечити: 
2.1. – знищення вогнищ та запобігання у подальшому їх розповсюдженню;
2.2. – обстеження угідь на виявлення бур’яну в період вегетації;
2.3. – при виявленні поодиноких рослин, знищення їх шляхом виривання і спалювання;
2.4. – при сильній ступені засміченості - скошування рослин на початку цвітіння та хімічні обробки гербіцидами згідно з переліком пестицидів та агрохімікатів дозволених до використання в Україні;
2.5. – дотримання агротехніки, сівозміни, правильний обробіток ґрунту, догляд за посівами.
3) провести місячник боротьби з амброзією полинолистою, в рамках якого організувати проведення суботників.
Термін: протягом серпня 2016 року. 
Рекомендувати головному спеціалісту Держпродспоживслужби, карантиному інспектору Кошилю В.С. надати відділу організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації  узагальнену інформацію про виконання протокольних доручень в термін до 05.09.2016.
3. Про забезпечення ведення реєстрів територіальних громад органами місцевого самоврядування Баштанського  району.
1. Рекомендувати міській та сільським радам:
1) отримати уповноваженими особами за здійснення реєстрації місця проживання/ перебування фізичних осіб сільських, міських рад, елекронних цифрових підписів в акредитованих центрах сертифікації ключів (Миколаївська філія «Національні інформаційні системи», яка знаходиться за адресою: 54030 м. Миколаїв, вул. Велика Морська, 34/1);
Термін: до 01.09.2016. 
2) отримати підключення робочих місць уповноважених осіб до мережі Інтернет;
Термін: до 01.09.2016. 
3) зареєструватись у автоматизованій системі «Реєстр територіальних громад», отримати доступ до модуля «Особистий кабінет» та завантажити дані з Державного реєстру виборців.
Термін: до 01.10.2016. 
4) інформувати відділ адміністративно-дозвільних процедур апарату райдержадміністрації про виконання підпунктів 1, 2, 3 пункту 2 розпорядження голови Миколаївської облдержадміністрації від 02.08.2016 №291-р «Про забезпечення ведення реєстрів територіальних громад органами місцевого самоврядування Миколаївської області» в паперовому та електронному виді на електронну адресу cnap.bashtanka@gmail/com.
Термін:  щомісяця до 28 числа.
Відділу адміністративно-дозвільних процедур апарату райдерж-адміністрації надати відділу організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації в термін до 10.10.2016.
4. Про недопущення африканської чуми свиней на території Баштанського району.
1. Рекомендувати міській та сільським радам:
1) вжити вичерпних заходів щодо ліквідації торгівлі тваринами та продукцією тваринного походження в невстановлених місцях;
2) провести облік поголів’я свиней в особистих домогосподарствах населення та надати інформацію про наявність поголів’я свиней в розрізі населених пунктів;
3) забороняється торгівля живими свинями на ринках;
4) в разі звернення власника свиней для здачі на забій необхідно видати довідку про належність тварини власнику. Це необхідно для того щоб не було завезено свиней з інших районів.
Управлінню Держпродспоживслужби в Баштанському районі надати відділу організаційно-кадрової роботи апарату райдерж-адміністрації до _______2016.
ПЕРЕЛІК
протокольних доручень, 
які зняті з контролю за підсумками І півріччя 2016 року 
у зв’язку із відпрацюванням та виконанням питань, які порушувалися в них
від 30.05.2016 № 1 «Про хід виконання Програми соціально - економічного розвитку району за підсумками  І кварталу 2016 року». 
від 30.05.2016 № 2  «Про виконання районного та місцевих  бюджетів Баштанського району за  І квартал 2016 року» 
від 30.05.2016 № 3 Про хід виконання Закону України „Про колективні договори і угоди” щодо укладання колективних договорів на підприємствах, в установах та організаціях району.
від 30.05.2016 № 5 «Про хід виконання Програми розвитку культури в Баштанському районі на 2011 – 2015 роки з продовженим терміном дії». 
від 30.05.2016 № 6 Про забезпечення виконання Указу  Президента  України від 7 лютого 2008 року №109/2008 «Про першочергові заходи щодо забезпечення реалізації та гарантування конституційного права на звернення до органів державної влади та органів місцевого самоврядування» та підсумки роботи зі зверненнями громадян за І квартал».
від 30.05.2016  № 7 «Про стан організації та здійснення контролю за виконанням актів та доручень Президента України, Кабінету Міністрів України, розпоряджень, протокольних доручень голови облдержадміністрації та голови райдержадміністрації за І квартал 2016 року».
від 29.02.2016 № 13 «Про стан кадрової роботи, забезпечення дотримання чинного законодавства з питань державної служби та протидії корупції у Баштанській райдержадміністрації» як таке що втратило чинність у зв’язку із змінами законодавства.
Начальник відділу організаційно-
кадрової роботи апарату 
райдержадміністрації                                                                    Т.О. Лемеш 
