Протокольні доручення

надані на засіданні колегії райдержадміністрації №4
від 31 жовтня 2016 року 
І питання. Про хід виконання Програми  соціально-економічного розвитку Баштанського району за підсумками 9 місяців 2016 року.
1. Відділу економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації (Стародуб) забезпечити щомісячний моніторинг показників соціально-економічного розвитку з метою створення умов для стабільного економічного зростання та вжити упереджувальних заходів щодо поліпшення та недопущення зниження цих показників.

Термін: до кінця 2016 року.

2. Управлінню соціального захисту населення райдержадміністрації (Якимчук) активізувати роботу щодо упередження виникнення та забезпечення ліквідації заборгованості із заробітної плати на підприємствах, установах та організаціях району.

Термін: до кінця 2016 року. 

3. Рекомендувати виконавчим органам міської та сільських рад затвердити  та оприлюднити у засобах масової інформації плани діяльності з підготовки проектів регуляторних актів на 2017 рік у спосіб, передбачений статтею 13 Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності».

Термін: до 15 грудня 2016 року.

4. Рекомендувати виконавчим органам міської та сільських рад відповідно до постанови  Кабінету Міністрів України від 18.03.2015 №196 «Деякі питання державного фонду регіонального розвитку» провести роботу щодо розробки інвестиційних програм і проектів, які візьмуть участь у конкурсному відборі програм та проектів, які можуть реалізуватися за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку у 2017 році.

Термін: до кінця 2016 року.

Інформації про виконання протокольних доручень надати відділу економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації до 05.01.2017.
Відділу економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації надати узагальнену інформацію про стан виконання протокольних доручень відділу організаційно-кадрової роботи апарату райдерж-адміністрації  до 10.01.2017.
ІІ питання. Про виконання районного та місцевих  бюджетів Баштанського району за 9 місяців 2016 року.

1. Рекомендувати міській, сільським радам, Баштанській об»єднаній державній податковій інспекції головного управління ДФС у Миколаївській  області, доручити управлінню соціального захисту населення райдержадміністрації, фінансовому управлінню райдержадміністрації, управлінню агропромислового розвитку райдержадміністрації, головним розпорядникам коштів районного бюджету : 

1.1. Забезпечити виконання розпорядження голови райдержадміністрації від 18.03.2016 №88-р «Про заходи щодо наповнення місцевих бюджетів Баштанського району та економного використання бюджетних коштів». 
Термін: згідно строків, викладених  у розпорядженні

1.2. Відповідно до статті 77 Бюджетного кодексу України забезпечити контроль за першочерговістю планування та фінансування бюджетних коштів по захищених статтях видатків та ефективним їх використанням.

Забезпечити контроль за своєчасним та у повному обсязі проведенням розрахунків по оплаті праці працівникам бюджетних установ, за спожиті енергоносії та комунальні послуги установами і організаціями, що фінансуються з місцевих бюджетів, не допускаючи утворення кредиторської заборгованості. Уразі потреби вишукати можливість додаткового спрямування коштів місцевих бюджетів на зазначену мету.

1.3. Встановити жорсткий контроль за платіжною дисципліною в бюджетних установах . 

Рекомендувати сільському голові Плющівської сільської ради (Луценко) вжити термінових заходів щодо погашення простроченої кредиторської заборгованості, яка склалася станом на 01.10.2016 по бюджетних установах сільської ради.

1.4. Ініціювати заслуховування керівників підприємств, які допустили зростання податкового боргу до місцевих бюджетів, на відповідних засіданнях комісій при райдержадміністрації.
1.5. Вжити заходи по покращенню мобілізації надходжень акцизного податку  до місцевих бюджетів. В разі виявлення порушень з питань реалізації підакцизних   товарів, інформацію надавати до Баштанської ОДПІ  ГУ ДФС у Миколаївській  області.
1.6. Тримати на постійному контролі питання оптимізації бюджетних видатків, не допускати збільшення штатної чисельності працівників установ, закладів, організацій, що фінансуються з місцевих бюджетів.

Термін : протягом 2016 року
Інформації про виконання протокольних доручень надати фінансовому управлінню райдержадміністрації до 05.01.2017.
Фінансовому управлінню райдержадміністрації надати узагальнену інформацію про стан виконання протокольних доручень відділу організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації до 10.01.2017.
ІІІ питання. Про стан виплати заробітної плати та погашення заборгованості, нормування праці на підприємствах, в установах та організаціях район.
1. Районній тимчасовій комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати постійно тримати на контролі питання першочерговості виплати поточної заробітної плати та недопущення виникнення заборгованості з неї.

Термін: постійно

2. Управлінню соціального захисту населення райдержадміністрації (Якимчук)

- забезпечити постійний контроль за дотриманням підприємствами, установами та організаціями ст. 15 Закону України „Про оплату праці” щодо першочерговості направлення коштів на виплату заробітної плати працівникам;
- продовжити проводити щомісячний моніторинг щодо виплати та стану погашення заборгованості із заробітної плати;
- забезпечити контроль за виплатою заробітної плати не нижче мінімальної, встановленої чинним законодавством;
- забезпечити проведення інформаційно роз’яснювальної роботи та надання методичної допомоги керівникам підприємств, установ та організацій району  з питань оплати та нормування праці. 

Термін: протягом року.

3. Рекомендувати керівникам підприємств, установ та організацій району незалежно від форм власності вжити дієві заходи по виконанню вимог міжгалузевих угод щодо виплати заробітної плати відповідно до тарифної сітки, з врахуванням збільшення розміру мінімальної заробітної плати, а також збільшення відсотку заробітної плати в собівартості продукції та фонду оплати праці у валових витратах підприємств.

Термін: протягом року.

4. Профспілковим органам району активізувати роботу профспілок щодо надання їм права по здійсненню громадського контролю за виконанням власниками зобов’язань у сфері оплати праці.

Термін: протягом року.

5. Згідно з розпорядженням голови райдержадміністрації № 25-р                     від 17.01.2014 для упередження виникнення боргу та вжиття невідкладних заходів з ліквідації заборгованості із заробітної плати, забезпечити жорсткий контроль за станом виплати заробітної плати на економічно активних та малостатистичних підприємствах району.

Термін: протягом року.
Управлінню соціального захисту населення райдержадміністрації надваати інформацію про виконання протокольних доручень відділу організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації до 10.01.2017.

ІV питання. Про звіт  тимчасово виконуючого обов’язки начальника Баштанського відділу поліції Головного управління Національної поліції у Миколаївській області про діяльність Баштанського відділу поліції.

1. Рекомендувати Баштанському відділу поліції Головного управління Національної поліції в Миколаївській області (Лощиніну):
1) продовжити профілактичну роботу з особами, які перебувають на профілактичному обліку з приводу вчинення насильства в сім’ї; здійснювати контроль за їх поведінкою в побуті для недопущення в подальшому вчинення ними нових правопорушень у цій сфері; забезпечити проходження корекційної програми особами, відносно яких винесено офіційний припис та вручено направлення на корекційну програму.
Термін: протягом року

2) активізувати, до кінця поточного року, роботу з виявлення і попередження порушень правил дорожнього руху України; тримати на особливому контролі керівництва Баштанського ВП ГУНП питання з виявлення грубих порушень Правил безпеки дорожнього руху, які стали причинами скоєння ДТП, а також тих, що відносяться до категорії контрольних.
Термін: протягом року
3) систематично відпрацьовувати найбільш уражені аварійністю ділянки автодоріг та населені пункти та забезпечити постійний контроль за ефективністю вказаних заходів.
Термін: протягом року

4) активізувати роботу з розкриття крадіжок чужого майна та виявлення латентних злочинів, пов’язаних з посяганням на чуже майно, забезпечення відшкодування шкоди завданої потерпілим.
Термін: протягом року

5) активізувати роботу з виявлення та документування злочинів у сфері незаконного обігу наркотичних засобів, вогнепальної зброї та боєприпасів.
Термін: протягом року
6) інформувати населення Баштанського району через ЗМІ про те, що є можливість добровільної здачі зброї та предметів, обіг яких обмежено, й при цьому особа, яка у добровільному порядку здала такі предмети, звільняється від передбаченої законом відповідальності.
Термін: протягом року
7) продовжити роботу з органами місцевого самоврядування Баштанського району зі створення нових громадських формувань, й у подальшому розробити комплекс спільних заходів для подальшого їх залучення до виконання спільних завдань.
Термін: протягом року

2. Діючим формуванням з охорони громадського порядку, у тому числі з ГФ «Правопорядок» м. Баштанка активно проводити роботу з виявлення та документування адміністративних правопорушень, насамперед пов’язаних з порушеннями громадського порядку та норм суспільної моралі в публічних місцях, порушення правил благоустрою у населених пунктах та фактами торгівлі у невстановлених місцях, боротьбою з самогоноварінням та реалізацією через торгівельну мережу тютюнових виробів та алкогольної продукції без передбаченого законом дозволу, а також неповнолітнім.

Термін: протягом року
Баштанському відділу поліції Головного управління Національної поліції у Миколаївській області надати узагальнену інформацію  про   стан виконання протокольних доручень відділу  організаційно-кадрової  роботи   апарату  райдержадміністрації до 10.01.2017.
V питання. Про захист майнових  та житлових прав дітей, дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування.

Рекомендувати Баштанському міському та сільським головам району:

1. Забезпечувати негайне та обов’язкове повідомлення служби у справах дітей райдержадміністрації про наявність у дитини-сироти та дитини, позбавленої батьківського піклування, майна, в тому числі житла, на підконтрольній території.

Термін: постійно.

2. Вживати необхідних заходів для збереження майна, у тому числі житла, дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, яке розташоване на підконтрольній території.

Термін: постійно.

3. Забезпечувати своєчасний розгляд клопотань служби у справах дітей райдержадміністрації про взяття дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, на облік, громадян, які потребують поліпшення житлових умов.

Термін: постійно.

4. Забезпечувати позачергове надання житлового приміщення дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, які не мають житла, після закінчення (припинення) їх перебування під опікою, піклуванням, у прийомній сім'ї, дитячому будинку сімейного типу, медичному, навчальному, виховному закладі, іншому закладі або установі, в яких проживають діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування.

Термін: постійно.
5. Надати до служби у справах дітей райдержадміністрації рішення про взяття дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, на облік громадян, які потребують поліпшення житлових умов, у тому числі й на соціальний квартирний облік, прийняті у 2016 році.

Термін: до 5 грудня 2016 року.
6. Надати до служби у справах дітей райдержадміністрації інформацію про надані житлові приміщення дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, а також особам  з їх числа, у тому числі й соціального житла, протягом 2011-2016 років.

Термін: до 5 грудня 2016 року.

7. Надати до служби у справах дітей райдержадміністрації інформацію про наявні на підконтрольній території житлові приміщення, якими можуть бути забезпечені діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування, а також особи  з їх числа, у тому числі й соціальне житло, із обов’язковою вказівкою адреси житлового приміщення та розміру житлової площі.

Термін: до 5 грудня 2016 року.
Службі у справах дітей райдержадміністрації надати узагальнену інформацію  про стан виконання протокольних доручень  відділу організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації до 10.01.2017.

VІ питання. Про забезпечення виконання   Указу  Президента  України від 7 лютого 2008 року №109/2008 «Про першочергові заходи щодо забезпечення реалізації та гарантування конституційного права на звернення до органів державної влади та органів місцевого самоврядування» та підсумки роботи зі зверненнями громадян за 9 місяців 2016 року. 
1. Заступникам голови райдержадміністрації, керівникам управлінь, відділів, інших структурних підрозділів райдержадміністрації та запропонувати міському, сільським головам:

1.1. Взяти до відома та використання в роботі інформацію щодо додержання законодавства про звернення громадян за 9 місяців  2016 року. 

1.2. Забезпечити виконання вимог Указу Президента України                                 від 7 лютого 2008 року 109/2008 «Про першочергові заходи щодо забезпечення реалізації та гарантування конституційного права на звернення до органів державної влади та органів місцевого самоврядування», актів Президента України, Кабінету Міністрів України щодо звернення громадян. 

1.3. Суворо дотримуватися графіків особистих та виїзних прийомів громадян.

Термін: постійно

1.4. Здійснювати своєчасний розгляд звернень, не допускати порушень термінів розгляду звернень громадян та надавати у встановлені законом строки письмові відповіді авторам звернень за результатами їх розгляду. 

Термін: постійно

1.5. Забезпечити систематичне проведення «гарячих ліній».

Термін: щомісячно

1.6. Вживати заходів щодо посилення персональної відповідальності посадових  і службових осіб за порушення термінів розгляду звернень громадян, беручи до уваги, що кожний факт порушення термінів розгляду повинен бути  наслідком невідворотного притягнення, відповідних осіб до встановленої законом відповідальності.

Термін: постійно

2. Протокольні доручення колегії райдержадміністрації від 04.08.2016 №3/9 «Про хід виконання  Указу Президента України від 7 лютого 2008 року №109/2008 «Про першочергові заходи щодо забезпечення реалізації та гарантування конституційного права на звернення до органів державної влади та органів місцевого самоврядування» та підсумки роботи із зверненнями громадян у Баштанській райдержадміністрації за І півріччя 2016 року» зняти з контролю як таке, що виконане за термінами та відпрацюванням питань, які порушувалися у ньому.
Інформацію про виконання доручень надати до загального відділу апарату райдержадміністрації до 10.01.2017
Загальному відділу апарату райдержадміністрації надати узагальнену інформацію  про стан виконання протокольних доручень  відділу організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації до 15.01.2017.
VІІ. Про стан організації та здійснення контролю за виконанням актів та доручень Президента України, Кабінету Міністрів України, розпоряджень, протокольних доручень голови облдержадміністрації та голови райдержадміністрації  за 9 місяців 2016 року.
1. Першому заступнику голови райдержадміністрації, заступнику голови райдержадміністрації, керівнику апарату райдержадміністрації:

1.1. Здійснювати суворий контроль за станом виконання  в районі  завдань, актів і доручень Президента України, Кабінету Міністрів України, розпоряджень і доручень голови  облдержадміністрації та голови райдержадміністрації  у підпорядкованих  структурних підрозділах.

1.2.Розглядати та аналізувати на апаратних нарадах з керівниками підпорядкованих структурних підрозділів причини порушень виконавської дисципліни при відпрацюванні  документів вищого рівня, визначати персонально відповідальних за допущені порушення.

2. Доручити керівникам структурних підрозділів райдержадміністрації, рекомендувати керівникам територіальних органів центральних органів виконавчої влади:

2.1. Якісно відпрацьовувати документи органів влади вищого рівня, відповідно до термінів їх виконання;

2.2. Забезпечувати належне оформлення та ведення справ по виконанню розпоряджень голови облдержадміністрації та голови райдержадміністрації, виданих на виконання актів та доручень Президента України, Кабінету Міністрів України. 

Термін: постійно

2. Сектору контролю апарату райдержадміністрації (Висоцька): 

2.1. Забезпечувати підготовку, узагальнення та щомісячне інформування голови райдержадміністрації про стан виконавської дисципліни в структурних підрозділах райдержадміністрації.

Термін: щомісяця до 5 числа  
2.2. Забезпечити проведення перевірок стану організації та здійснення контролю у структурних підрозділах райдержадміністрації щодо виконання ними актів та доручень Президента України, Кабінету Міністрів України, розпоряджень голови облдержадміністрації та голови райдержадміністрації.

Термін: протягом року
Інформацію про виконання доручень надати до сектору контролю апарату райдержадміністрації до 10.01.2017.

Сектору контролю  апарату райдержадміністрації надати інформацію  про стан виконання протокольних доручень  відділу організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації до 10.01.2017.
ПЕРЕЛІК

протокольних доручень,

які зняті з контролю за підсумками І півріччя 2016 року
у зв’язку із відпрацюванням та виконанням питань, 
які порушувалися в них

- від 04.10.2016 року  № 2 «Про хід виконання Програми соціально - економічного розвитку району за підсумками І півріччя 2016 року.
- від 04.10.2016 року № 3 «Про виконання районного та місцевих  бюджетів Баштанського району І півріччя 2016 року.
- від 04.10.2016 року № 4 Про підсумки роботи управління Пенсійного фонду України в Баштанському районі за І півріччя 2016 року щодо фінансування виплат пенсій. Виконання  завдання по надходженню платежів до пенсійної.
- від 04.10.2016 року № 9 «Про забезпечення виконання Указу Президента  України від 7 лютого 2008 року №109/2008 «Про першочергові заходи щодо забезпечення реалізації та гарантування конституційного права на звернення до органів державної влади та органів місцевого самоврядування» та підсумки роботи зі зверненнями громадян І півріччя 2016 року».

- від 04.10.2016 року № 10   Про стан організації та здійснення контролю за виконанням актів та доручень Президента України, Кабінету Міністрів України, розпоряджень, протокольних доручень голови облдержадміністрації та голови райдержадміністрації за І півріччя 2016 року. 

- від 04.10.2016 року № 12 Різне. 

1. Про делегування коштів на підвіз дітей та придбання підручників                                                                                                                                                                                                              
2. Про забезпечення виконання законодавства України про карантин рослин, наказу Міністерства аграрної політики України від 16.12.2004 №464 «Про схвалення заходів по ліквідації амброзії полинолистої на території України».

3. Про забезпечення ведення реєстрів територіальних громад органами місцевого самоврядування Баштанського  району.

4. Про недопущення африканської чуми свиней на території Баштанського району.

Керівник апарату райдержадміністрації                                      Н. А. Літвінова

