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25.01.12 №18-р

Про забезпечення виконання розпорядження Кабінету Міністрів України від 12.10.11 № 1058-р "Про затвердження плану заходів з реалізації Концепції державної міграційної політики" в Баштанському районі
Відповідно до статей 2, 25 Закону України "Про місцеві державні адміністрації", з метою забезпечення виконання розпорядження Кабінету Міністрів України від 12.10.11 № 1058-р "Про затвердження плану заходів з реалізації Концепції державної міграційної політики", розпорядження голови облдержадміністрації від 29.12.11 №418-р «Про забезпечення виконання розпорядження Кабінету Міністрів України від 12.10.11 № 1058-р "Про затвердження плану заходів з реалізації Концепції державної міграційної політики" в Миколаївській області»:
1. Затвердити план заходів з реалізації Концепції державної міграційної політики в Баштанському районі (далі – план), що додається.

  
2. Доручити керівникам управлінь, відділів, інших структурних підрозділів райдержадміністрації та запропонувати міському голові забезпечити неухильне виконання затвердженого плану та інформувати про стан його виконання управління економіки райдержадміністрації щороку до 20 січня.


3. Доручити сектору з питань внутрішньої політики, зв’язків з громадськими організаціями та засобами масової інформації апарату райдержадміністрації щороку до 1 лютого надавати інформацію відділу у справах національностей облдержадміністрації про стан виконання заходів у Баштанському районі. 

4. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника голови райдержадміністрації Гриневич Л. М.
Голова райдержадміністрації                                                          І.В. Рубський 
Затверджено

розпорядженням голови

райдержадміністрації

від 25.01.12 № 18-р
План заходів 

з реалізації Концепції державної міграційної політики в Баштанському районі
1. Вжити заходів для організації взаємодії управлінь, відділів, інших структурних підрозділів райдержадміністрації, виконавчого комітету міської ради із органами Державної міграційної служби України в Миколаївській області з метою створення сприятливих умов для інтеграції біженців, осіб, які потребують додаткового або тимчасового захисту, іноземців та осіб без громадянства в українське суспільство.
Сектор з питань внутрішньої політики, зв’язків з громадськими організаціями та засобами масової інформації апарату райдержадміністрації, виконавчий комітет міської ради  (за узгодженням). 

Січень – лютий 2012 року.

2. Провести аналіз міграційної ситуації в районі, з’ясувати потребу у залученні додаткових коштів для надання різних видів допомоги, проведення освітніх, культурних заходів, професійного навчання тощо для найшвидшої інтеграції мігрантів в українське суспільство.
Сектор з питань внутрішньої політики, зв’язків з громадськими організаціями та засобами масової інформації апарату райдержадміністрації, управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації, відділ освіти  райдержадміністрації, відділ культури і туризму райдержадміністрації, виконавчий комітет міської ради (за узгодженням).

Протягом І-ІІ кварталів 2012 року.

3. Розробити та затвердити в установленому чинним законодавством порядку регіональні програми щодо інтеграції мігрантів в українське суспільство в місцях їх компактного проживання та в інших місцях, за потребою.
Сектор з питань внутрішньої політики, зв’язків з громадськими організаціями та засобами масової інформації апарату райдержадміністрації, виконавчий комітет міської  ради (за узгодженням).

Протягом ІІІ-ІV кварталів 2012 року.

4. На основі оцінок внутрішньорегіональної диференціації соціально-економічного розвитку району за основними показниками соціально-економічного розвитку та результатів діяльності Баштанської райдержадміністрації і виконавчого комітету міської ради  передбачати у програмі соціально-економічного розвитку району на відповідний рік заходи щодо поліпшення умов життєдіяльності та підвищення рівня життя населення, запобігання необґрунтованій зовнішній та внутрішній міграції.

Управління економіки райдержадміністрації, управління праці та соціального захисту 
населення райдержадміністрації, виконавчі комітети міської  ради (за узгодженням).

2012 - 2015 роки.

5. Проводити інформування населення щодо ліцензійних умов провадження господарської діяльності з посередництва у працевлаштуванні на роботу за кордоном та наслідків нелегальної трудової міграції шляхом розміщення відповідної інформації на веб-сайтах місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, трансляції соціальної реклами, розповсюдження друкованої продукції.
Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації, сектор з питань внутрішньої політики,  зв’язків з громадськими організаціями та засобами масової інформації апарату райдержадміністрації, управління економіки райдержадміністрації, виконавчий комітет міської ради (за узгодженням), Баштанський районний центр зайнятості (за узгодженням).
Протягом 2012 року.

6. Підготувати та подати до відділу у справах національностей облдержадміністрації пропозиції щодо проектів:
Концепції Державної програми сприяння поверненню до України та інтеграції в українське суспільство закордонних українців та осіб, депортованих за національною ознакою.
Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації, сектор з питань внутрішньої політики,  зв’язків з громадськими організаціями та засобами масової інформації апарату райдержадміністрації, виконавчий комітет міської ради (за узгодженням), Баштанський районний  центр зайнятості (за узгодженням).

Січень 2012 року.
Державної програми сприяння поверненню до України та інтеграції в українське суспільство закордонних українців та осіб, депортованих за національною ознакою, з визначенням заходів щодо сприяння здійсненню особами, що належать до зазначених категорій, інвестицій в національну економіку.

Управління праці та соціального захисту 
населення райдержадміністрації, сектор з питань внутрішньої політики,  зв’язків з громадськими 

організаціями та засобами масової інформації апарату райдержадміністрації, виконавчий комітет міської ради (за узгодженням), Баштанський районний  центр зайнятості (за узгодженням).

Червень 2012 року.
7. Сприяти підвищенню рівня поінформованості роботодавців району про можливості легального працевлаштування іноземних громадян, іноземних студентів вищих навчальних закладів, які навчаються в Україні, з врахуванням вимог чинного законодавства шляхом розміщення інформації в засобах масової інформації.
Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації, відділ освіти райдержадміністрації,  виконавчий комітет міської ради (за узгодженням), Баштанський районний центр зайнятості (за узгодженням).

2012 рік.
8. Забезпечити розроблення річного плану заходів із протидії проявам ксенофобії, расової та етнічної дискримінації в Баштанському районі.
Сектор з питань внутрішньої політики, зв’язків з громадськими організаціями та засобами масової інформації апарату райдержадміністрації.
Щороку до 25 грудня.
9. Забезпечити виконання планів заходів із протидії проявам ксенофобії, расової та етнічної дискримінації в Баштанському районі.

Сектор з питань внутрішньої політики, зв’язків з громадськими організаціями та засобами масової інформації апарату райдержадміністрації, виконавчий комітет міської ради (за узгодженням).
Постійно.

Заступник голови райдержадміністрації                                   Л.М.Гриневич

