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Проект
Плужник Л.Г.
ХІ сесія шостого скликання

Про затвердження районної Програми збереження архівних фондів на 2012-2016 роки

На підставі пункту 16 частини першої статті 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» та Закону України «Про національний архівний фонд та архівні установи», враховуючи постанову Кабінету Міністрів України від 15 вересня 1999 року №1716, відповідно до рішення Миколаївської обласної ради від 5 березня 2004 року №2, з метою забезпечення розвитку архівної галузі, згідно з висновком постійної комісії районної з питань промисловості, транспорту, зв’язку, житлово-комуналь-ного господарства, торговельного та побутового обслуговування населення, будівництва, приватизації та власності від __ _____ 2011 року №__, районна рада
В И Р І Ш И Л А: 
1. Затвердити районну  Програму збереження архівних фондів на 2012-2016 роки (далі – Програма), що додається.
2. Баштанській районній державній адміністрації забезпечити виконання заходів, передбачених районною Програмою.
3. Рішення районної ради:
- від 25 червня 2004 року №8 «Про затвердження районної Програми збереження архівних фондів на 2004-2007 роки»,

- від 14 січня 2008 року №3 «Про внесення доповнень до районної Програми збереження архівних фондів на 2004-2007 роки, затвердженої рішенням районної ради від 25 червня 2004 року №8», 

- від 27 жовтня 2010 року №6 «Про внесення змін до районної Програми збереження архівних фондів на 2004-2007 роки, затвердженої рішенням районної ради від 25 червня 2004 року №8, з продовженим терміном дії до 2010 року включно» визнати такими, що втратили чинність.  
4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію районної ради з питань промисловості, транспорту, зв’язку, житлово-комунального господарства, торговельного та побутового обслуговування населення, будівництва, приватизації та власності.
Голова районної ради                                  
                            Л.І.Луценко 

ЗАТВЕРДЖЕНО

рішенням районної ради 

від _ _________ 2011 року №_

РАЙОННА ПРОГРАМА
збереження архівних фондів на 2012-2016 роки
І. Загальні положення
Районна Програма збереження архівних фондів на 2012-2016 роки розроблена відповідно до Закону України «Про Національний архівний фонд і архівні установи», Положення про умови зберігання архівних документів, затвердженого наказом Державного комітету архівів України від 15 січня 2003 року №6, Типового Положення про Трудовий архів, затвердженого наказом Державного комітету архівів України від 20 травня 2004 року №58, Положення про Трудовий архів Баштанського району, затвердженого рішенням районної ради від 27 жовтня 2005 року №14, і  спрямована на збереження архівних документів Баштанського району.

Архівна справа є важливою складовою інформаційної та культурної сфери життєдіяльності суспільства, що охоплює наукові, організаційні, правові, технологічні, економічні та інші питання, пов’язані з нагромадженням, обліком, зберіганням юридичними і фізичними особами архівних документів та використання відомостей, що в них містяться.

Основним завданням Трудового архіву Баштанського району є прийом та зберігання документів з особового складу (накази з особового складу, особові рахунки, розрахунково-платіжні відомості) установ, підприємств, організацій, що ліквідувалися або припинили свою діяльність.

Вищезазначені документи є підставою для видачі довідок для забезпечення соціальної гарантії – призначення пенсій за віком, по втраті годувальника, по  інвалідності, та інших соціальних виплат.

На сьогодні джерелами комплектування документів Трудового архіву стали 78 установ, організацій, підприємств, що вже ліквідувалися або припинили свою діяльність – це майже 13 тисяч справ. Із них 40 установ знаходилися та працювали на території міста Баштанка.

Стан архівної справи в районі потребує вжиття кардинальних заходів. 

Документи з особового складу за період з 1944 по сьогоднішній час зберігаються в пристосованому приміщені. 

13 тисяч справ розміщені в 2–х архівосховищах, площею 67,9 кв.м на дерев’яних стелажах.

Матеріально-технічна база Трудового архіву не в повній мірі відповідає  сучасним стандартам. Потребує встановлення сучасної системи охоронної сигналізації. 

Відсутність сучасної системи кондиціювання повітря у Трудовому архіві не дає можливості забезпечити у сховищах оптимальний волого-температурний режим, дотримання нормативних показників збереженості документів. 

Обмежене фінансування не дає можливості забезпечити  архівосховища вогнегасниками, пилососами для знепилення документів.  Необхідно встановити металеві двері у архівосховищах, сучасні металопластикові вікна, що захистять документи від попадання пилу.

Розв’язання перелічених проблем передбачається районною програмою розвитку архівної справи на 2012-2016 роки.
                                   ІІ. Мета та основні завдання
Мета Програми у створенні належних умов для зберігання документів з особового складу та документів тимчасового зберігання.

Основним завданням Програми є:

- зміцнення матеріально-технічної бази Трудового архіву для створення умов гарантованого зберігання документів;

- створення умов для більш ефективного впровадження в архівній установі сучасних інформаційних технологій;

- поліпшення охорони та пожежної безпеки Трудового архіву.

Програма розрахована на 2012-2016 роки і покликана стимулювати діяльність Трудового архіву, архівних служб, установ, організацій, підприємств щодо поліпшення фізичного стану документів та умов їх зберігання і використання, а також забезпечення збереженості тих документів установ, які вже ліквідувалися. 

                               ІІІ. Фінансове забезпечення Програми
Заходи, визначені Програмою, реалізовуються за рахунок коштів районного бюджету на відповідний рік з урахуванням реальних можливостей та інших джерел, не захищених чинним законодавством (орієнтовний обсяг фінансування додається). 
                              ІV. Очікувальні результати
Виконання Програми дасть змогу: 

- створити умови для гарантованого зберігання документів з особового складу;

- зміцнити матеріально-технічну базу Трудового архіву та поліпшити умови праці працівників;

 - запровадити сучасні інформаційні технології; 

Підтримка цієї Програми райдержадміністрацією, районною радою сприятиме розвитку архівної справи в районі, поліпшенню умов діяльності Трудового архіву, підвищенню ролі, значення і престижу архівної служби району. 
