ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення районної ради

23.02.2012 р. №8
Заходи щодо виконання Комплексної програми соціального захисту населення «Турбота» на період до 2015 року
	№ п/п
	Зміст заходу
	Відповідальні виконавці
	Джерело фінансу -вання
	Орієнтовні обсяги фінансового забезпечення  

(тис. гривень) *

	
	
	
	
	Всього
	У тому  числі  за  роками

	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Розділ 1. Дотримання державних гарантій соціального захисту

	1.
	Здійснювати заходи щодо повного та своєчасного нараху-вання, перерахунків та виплати субсидій, усіх видів державної допомоги відповідно до чинного законо-давства України.
	Управління праці та соціального захисту населення райдерж-адміністрації.
	Державний бюджет.
	164187,2
	34618,6
	34602,4
	31655,4
	31655,4
	31655,4

	2.
	Здійснювати заходи щодо повного та своєчасного нараху-вання, перерахунків та виплати пільг і компенсацій особам, які постраждали внаслідок Чорно-бильської катастро-фи, відповідно до чинного законодав-ства України.
	Управління праці та соціального захисту населення райдерж-адміністрації.
	Державний бюджет.
	1268,0
	248,8
	455,5
	187,9
	187,9
	187,9

	3.
	Здійснювати заходи щодо надання ветеранам війни та праці, інвалідам, людям похилого віку та іншим категоріям населення повного обсягу пільг, передбачених чин-ним законодавством України.
	Управління праці та соціального захисту населення райдерж-адміністрації, підпри-ємства, установи, організації усіх форм власності (за узгод-женням). 

	Державний бюджет.
	19297,9
	3941,0
	3941,0
	3805,3
	3805,3
	3805,3


	4. 
	Забезпечити призна-чення та виплату  компенсації на похо-вання учасників бойових дій та інвалідів війни  відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 28 жовтня 2004 року №1445 «Про затвер-дження Порядку про-ведення безоплатного поховання померлих (загиблих) осіб, які мають особливі за-слуги та особливі трудові заслуги перед Батьківщиною, учас-ників бойових дій і інвалідів війни».
	Управління праці та соціального захисту населення райдерж-адміністрації. 
	Обласний бюджет.
	74,5
	18,2
	15,8
	13,5
	13,5
	13,5

	5.
	Забезпечити призна-чення та виплату компенсації фізич-ним особам, які надають соціальні послуги відповідно до постанови Кабіне-ту Міністрів України від 29 квітня 2004 року №558 “Про затвердження Поряд-ку призначення і виплати компенсації фізичним особам, які  надають соціальні послуги”.
	Управління праці та соціального захисту населення, райдерж-адміністрації.
	Районний бюджет
	240,0
	50,0
	40,0
	50,0
	50,0
	50,0

	Розділ 2. Надання адресної допомоги малозахищеним верствам населення

	1.
	Проводити планомір-не обстеження умов проживання осіб похилого віку, інвалідів, багато-дітних та малозабез-печених сімей, по-страждалих та лікві-даторів наслідків аварії на Чорно-бильській АЕС з метою визначення осіб, які потребують різних видів допо-моги.
	Управління праці та соціального захисту населення райдерж-адміністрації, терито-ріальний центр соці-ального обслуговуван-ня (надання соціаль-них послуг), районна організація Товариства Червоного Хреста 
(за узгодженням), районна громадська організація волонтерів (за узгодженням), районна організація ветеранів України 
(за узгодженням). 
	Виконання заходу не потребує фінансування.

	2.


	Забезпечити надання адресної допомоги особам, які перебува-ють у складних життєвих обставинах, відповідно до чин-ного законодавства та рішень органів місцевого самовряду-вання.
	Управління праці та соціального захисту населення, територі - альний центр соціаль -ного обслуговування (надання соціальних послуг), районна організація Товариства Червоного Хреста 
(за узгодженням), виконавчі комітети міської та сільських рад (за узгодженням).
	Районний бюджет
	170,0
	35,0
	30,0
	35,0
	35,0
	35,0

	
	
	
	Спонсор -
ська допомога, благодійні внески.
	

	3.
	Передбачити кошти територіальному  це-нтру соціального обслуговування (на-дання соціальних послуг) для компе -нсації за соціальне обслуговування гро-мадян, які відпо- відно до рішень місцевих органів виконавчої влади або органів місцевого самоврядування звільняються від сплати за соціальне обслуговування.

	Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації
	Районний бюджет
	95,8
	20,2
	15,0
	20,2
	20,2
	20,2

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Здійснити заходи щодо забезпечення надання населенню платних соціальних послуг та поліпшення їх якості.
	Управління праці та соціального захисту населення райдерж-адміністрації, тери-торіальний центр соціального обслуго-вування (надання соціальних послуг)
	Виконання заходу не потребує фінансування.


	5.
	Систематично про-

водити благодійні акції з метою залучення додатко- вих коштів та натуральної допомо- ги для надання різних видів адресної соціальної допомоги малозабезпеченим верствам населення.
	Управління праці та соціального захисту населення райдерж-адміністрації,  район-на  організація Товариства Червоного Хреста (за узгод-женням), територіаль-ний центр соціального обслуговування (на-дання соціальних послуг), районна громадська організація волонтерів (за узгод-женням), виконавчі комітети міської та сільських рад  (за узгодженням).
	Виконання заходу не потребує фінансування.


	6.
	Установити стипен-дію особам, яким виповнилося 100 і більше років, у розмірі не менше 100 гривень щомісяця.
	Управління праці та соціального захисту населення  райдержадміністрації, виконавчі комітети міської та сільських рад (за узгодженням).
	Районний бюджет
	16,2
	3,0
	2,4
	3,6
	3,6
	3,6

	7.
	Забезпечити надання одноразової матеріа -льної допомоги гро-

мадянам, які пост- раждали внаслідок Чорнобильської ката строфи(І,ІІ,ІІІ катего рії) та дітям-інвалі -дам, які постраждали від Чорнобильської катастрофи до 25-ї роковини аварії на Чорнобильській АЕС.
	Управління праці та соціального захисту населення  райдерж-адміністрації, вико-навчі комітети міської та сільських рад (за узгодженням), районна організація Всеукраїнськоїгромад-ської організації «Союз Чорнобиль України» (за узгод-женням).
	Районний бюджет
	5,1
	5,1
	-
	-
	-
	-

	8.
	Забезпечити надання фінансової підтримки місцевим організа-ціям ветеранів, волонтерів, та сприя-ти створенню належ-них умов для їх діяльності.
	Райдержадміністрації, виконавчі комітети міської та сільських рад  (за узгодженням).

	Районний бюджет
	149,5
	29,7
	30,7
	29,7
	29,7
	29,7

	Розділ 3. Матеріальна підтримка категорії ветеранів війни та інших громадян похилого віку

	1.
	Забезпечити надання одноразової матері-альної допомоги учасникам бойових дій у роки Великої Вітчизняної війни та у роки війни з Японією до річниць Перемоги у Великій Вітчизняній війні та річниць визволення України від фашист-ських загарбників.
	Управління праці та соціального захисту населення райдерж-адміністрації, виконав-чі комітети міської та сільських рад (за узгодженням).

	Обласний  бюджет.
	178,8
	33,6
	30,0
	38,4
	38,4
	38,4

	
	
	
	Районний бюджет.
	175,2
	36,6
	28,8
	36,6
	36,6
	36,6

	2.
	Забезпечити надання щомісячної матеріа-

льної допомоги учас -никам визволення Миколаївської обла- сті від фашистських загарбників та партизанського руху на Миколаївщині.
	Головне управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації,
виконавчі комітети 
міської та сільських рад (за узгодженням).

	Обласний бюджет.
	9,0
	1,8
	1,8
	1,8
	1,8
	1,8

	
	
	
	Районний бюджет.
	21,6
	4,8
	2,4
	4,8
	4,8
	4,8

	3.
	Забезпечити надання одноразової матері-альної допомоги сім’ям загиблих та померлих учасників бойових дій в Афганістані, інвалі-дам війни в Афганістані.
	Управління праці та соціального захисту населення райдерж-адміністрації, вико-навчі комітети міської та сільських рад (за узгодженням).

	Обласний бюджет.
	12,8
	2,0
	4,8
	2,0
	2,0
	2,0

	
	
	
	Районний бюджет
	5,8
	1,2
	1,0
	1,2
	1,2
	1,2

	4.
	Забезпечити перед-плату періодичного друкованого видання для учасників бойо-вих дій у роки Великої Вітчизняної війни та у роки війни з Японією.
	Управління праці та соціального захисту населення райдерж-адміністрації, виконав-чі комітети міської та сільських рад (за узгодженням).

	Обласний бюджет
	23,0
	4,8
	3,8
	4,8
	4,8
	4,8

	
	
	
	Районний бюджет
	14,4
	3,6
	-
	3,6
	3,6
	3,6

	5.
	Забезпечити надання членам сімей військовослужбовців, які загинули в Афганістані або залишилися інвалі-дами загального захворювання, сто-відсоткового знижен-ня оплати за користування житлом та комунальними послугами.
	Управління праці та соціального захисту населення райдерж-адміністрації, иконавчі комітети міської та сільських рад (за узгодженням).
	Районний бюджет.
	19,0

	4,0

	3,0

	4,0


	4,0


	4,0



	6.
	Забезпечити надання до ювілейних дат  особам, яким виповнилося 90, 95, 100 і більше років цінних подарунків у розмірі не менше 150 гривень .
	Управління праці та соціального захисту населення райдерж-адміністрації, иконавчі комітети міської та сільських рад (за узгодженням).
	Районний бюджет
	24,0
	-
	6,0
	6,0
	6,0
	6,0

	Розділ 4. Організація роботи з реінтеграції бездомних громадян та осіб, звільнених з місць позбавлення волі

	1.
	Забезпечити фун-кціонування кімнати  нічного перебування для бездомних громадян.
	Управління праці та соціального захисту населення райдерж-адміністрації.
	Спонсорська допомога, благодійні внески
	

	
	
	Усього:
	
	185986,8
	39061,8
	39213,6
	35903,8
	35903,8
	35903,8

	
	
	у тому числі кошти:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	державного бюджету
	
	184753,1
	38808,4
	38998,9
	35648,6
	35648,6
	35648,6

	
	
	обласного бюджету
	
	298,1
	60,4
	56,2
	60,5
	60,5
	60,5

	
	
	районного бюджету
	
	936,6
	193,2
	159,3
	194,7
	194,7
	194,7


Примітка. *  Остаточний  обсяг визначається  рішенням районної  ради  під  час  затвердження  та виконання  районного бюджету Баштанського району  на відповідний бюджетний рік.

Начальник
управління праці та соціального











Н.І.Якимчук
захисту населення                                                                                                   
