15.06.2012 №404-р
Про впровадження прикладної 

моделі    соціального супроводу 

в Баштанському районі

Відповідно до статті 2 Закону України ,,Про місцеві державні адміністрації“, беручи до уваги лист Всеукраїнської громадської організації ,,Ліга соціальних працівників України“ від 31.05.12 №17:
1. Затвердити план пілотного впровадження прикладної моделі соціального супроводу в  Баштанському районі. 
2. Утворити робочу групу з впровадження прикладної моделі соціального супроводу в  Баштанському районі та затвердити склад групи. 
3. Доручити управлінню праці та соціального захисту населення  райдержадміністрації (Якимчук), відділу  освіти райдержадміністрації (Петрову), службі у справах дітей райдержадміністрації (Куцел), центру соціальної реабілітації дітей-інвалідів (Жукова), територіальному центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Баштанського району   (Калугіній), відділу у справах сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації (Гайдаш), та рекомендувати Баштанській центральній районній лікарні (Тарантай), районному центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді (Смола), районному   центру    зайнятості  (Філіпенку), районному відділу УМВС України в Миколаївській  області (Зубков), Баштанському підрозділу кримінально-виконавчої інспекції Новобузького міжрайонного відділу Управління Державної пенітенціарної служби України в Миколаївській області (Тюлєнєв), міському та сільським головам забезпечити своєчасне і в повному обсязі виконання зазначеного плану впровадження прикладної моделі соціального супроводу в Баштанському районі.
4. Голові  робочої групи, заступнику голови райдержадміністрації Гриневич Л.М. забезпечити роботу робочої групи шляхом відповідно до затвердженого плану впровадження прикладної моделі соціального супроводу в районі.   
5. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника голови райдержадміністрації Гриневич Л.М.

Перший заступник голови райдержадміністрації,

виконувач функцій і повноважень       

голови райдержадміністрації                                                  
       С.Д. Шевченко 
                              






ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження  голови Баштанської районної державної адміністрації

                                                                                      ____________  №_______

План
пілотного впровадження прикладної моделі соціального супроводу в Баштанському районі
	№ п/п


	Заходи 
	Термін 

виконання
	Відповідальні 

	1.
	Розробити проект розпорядження про затвердження плану пілотного впровадження моделей соціального супроводу, кількісного та якісного складу робочої групи 
	До 15 червня
	Якимчук Н.І.

Калугіна Л.І.

Смола Л.О.

	2.
	Підготувати та надіслати для ВГО «Ліга соціальних працівників України» пропозиції за результатами обговорення проектів моделей.
	До 25 червня
	Якимчук Н.І.

Калугіна Л.І.

Смола Л.О.

	3.
	1.Організація роботи суб’єктів соціального супроводу відповідно до проекту нового порядку координації та взаємодії : на етапах виявлення, інформування, участі в роботі Дорадчого органу.


	Липень-вересень
	Якимчук Н.І. 

	4. 


	Підготовка та направлення пропозицій структури, штатів, функцій управлінь праці та соціального захисту населення, центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді.
	До 25 червня


	Якимчук Н.І.

	5.
	Провести опитування населення стосовно надання оплатних та/чи безоплатних робіт для активації отримувачів допомоги на ринку праці
	До 25 червня


	Якимчук Н.І.



	6.
	Розробка нормативів навантаження, нормування часу праці, штатної чисельності, бюджетних ресурсів:

- розробити пропозиції щодо розрахунків потреби штатної чисельності фахівців із соціальної роботи для здійснення соціального супроводу;

- розробити пропозиції щодо фінансово-економічного обгрунтування на впровадження соціального супроводу (бюджетних ресурсів для її впровадження та загальний обсяг видатків);

-  розробити пропозиції щодо нормування праці фахівця із соціальної роботи;

- розробити пропозиції щодо нормування часу на обслуговування однієї сім’ї;

-  розробити  пропозиції щодо нормування затрат часу кожного фахівця із соціальної роботи під час супроводу вразливих сімей.

- узагальнити пропозиції нормативів навантаження, нормування часу праці, штатної чисельності, бюджетних ресурсів та включення їх в модель організації соціального супроводу.


	До 20 липня


	Якимчук Н.І.

Смола Л.О.



	7. 


	1.Провести фокус-групи з різними суб’єктами соціального супроводу.

2. Підготовка пропозицій.
	Липень-серпень
	Якимчук Н.І.

Калугіна Л.І.

Смола Л.О.

	8.
	Взяти участь у проведенні засідання круглого столу з метою презентації механізмів активізації отримувачів допомоги на ринку праці.
	До 15 серпня
	Якимчук Н.І.

Смола Л.О.



	9.
	Підготувати пропозиції щодо удосконалення існуючої системи збору оперативної інформації, відомчих, статистичних звітів щодо соціального супроводу.
	До 30 липня


	Якимчук Н.І.

Калугіна Л.І.

Смола Л.О.

	10.
	Обговорення критеріїв оцінки ефективності  соціального супроводу з фахівцями із соціальної роботи, суб’єктами соціального супроводу.
	Вересень
	Якимчук Н.І.

Калугіна Л.І.

Смола Л.О.


Заступник голови 

райдержадміністрації                                                                        Л.М. Гриневич

                                                                                     ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження  голови Баштанської районної державної адміністрації

                                                                                      ____________  №_______

Склад

робочої групи з пілотного впровадження прикладної моделі соціального

 супроводу в Баштанському районі

	Голова робочої групи


	Гриневич 

Людмила Миколаївна
	заступник голови райдержадміністрації

	Заступник голови робочої групи


	Якимчук 

Ніна Іванівна
	начальник управління праці та соціального захисту населення     райдержадміністрації

	Секретар робочої групи

	Пришедько 

Ольга Олександрівна
	заступник начальника управління праці 

та соціального захисту населення райдержадміністрації

	Члени робочої групи:


	Смола 

Людмила Олександрівна
	директор районного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді (за узгодженням) 

	Куцел 

Лариса Вікторівна
	начальник служби у справах дітей  райдержадміністрації (за узгодженням)

	Гайдаш 

Олександр Володимирович
	начальник відділу у справах сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації

	Петров 

Анатолій Леонідович 
	начальник відділу освіти  райдержадміністрації

	Тарантай 

Олександр Володимирович 
	головний лікар центральної районної лікарні (за узгодженням)


	Жукова 

Анна Миколаївна
	директор центру соціальної реабілітації дітей-інвалідів Баштанського району


	Калугіна 

Лілія Іванівна
	директор територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Баштанського району

	Філіпенко 

Олександр Сергійович


	директор Баштанського районного центру зайнятості (за узгодженням) 

	Зубков 

Олександр Вікторович
	начальник районного  відділу УМВС України  в Миколаївській області (за узгодженням) 

	Тюлєнєв  

Андрій Леонідович
	начальник Баштанського підрозділу кримінально-виконавчої інспекції Новобузь-кого міжрайонного відділу Управління Державної пенітенціарної служби України в Миколаївській області (за узгодженням)


 Заступник голови

 райдержадміністрації                          

            Л.М. Гриневич

