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                                                       У К Р А Ї Н А                          
МИКОЛАЇВСЬКА   ОБЛАСТЬ

БАШТАНСЬКА РАЙОННА РАДА

Р І Ш Е Н Н Я

Від         грудня  2012 року   №                                      ХХІ сесія шостого скликання   

                      м. Баштанка

Про внесення змін  до Комплексної програми соціального захисту населення «Турбота» на період до 2015 року, затвердженої рішенням районної ради від 08 квітня         2011  року №1
Заслухавши інформацію начальника управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації Якимчук Н.І. про внесення змін до Комплексної програми соціального захисту населення «Турбота» на період до 2015 року, затвердженої рішенням районної ради від 08 квітня 2011 року №1, згідно із клопотанням Баштанської районної державної адміністрації від           __ грудня 2012 року №____________, на підставі пункту 16 частини першої статті 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про соціальні послуги», відповідно до висновку постійної комісії районної ради з питань охорони здоров’я, материнства, дитинства, соціального захисту населення, законності та захисту прав громадян від         __ грудня 2012 року №__,  районна рада

ВИРІШИЛА:

Внести зміни до Комплексної програми соціального захисту населення «Турбота» на період до 2015 року, затвердженої рішенням районної ради від     08 квітня 2011 року №1, у частині затвердження обсягів фінансування заходів Програми з районного бюджету на 2012 рік та 2013 рік, що додаються.

Голова районної ради


       

                     
Л.І.Луценко

Додаток
до рішення районної ради

__.12.2012 №_
З А Х О Д И

щодо виконання Комплексної програми соціального захисту населення «Турбота» 

на період до 2015 року

	№ п/п
	Зміст заходу
	Відповідальні виконавці
	Джерело фінансу -вання
	Орієнтовні обсяги фінансового забезпечення  

(тис. гривень) *

	
	
	
	
	Всього
	У тому  числі  за  роками

	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10


	Розділ 1. Дотримання державних гарантій соціального захисту

	1.
	Здійснювати заходи що-до повного та своєчас-ного нарахування, пере-рахунків та виплати субсидій, усіх видів державної допомоги відповідно до чинного законодавства України.
	Управління праці та соціального захисту населення райдерж-адміністрації
	Державний бюджет
	188888,4
	34618,6
	42076,0
	48883,0
	31655,4
	31655,4

	2.
	Здійснювати заходи що-до повного та своєчас-ного нарахування, пере-рахунків та виплати пільг і компенсацій особам, які постраж-дали внаслідок Чорно-бильської катастрофи, відповідно до чинного законодавства України.
	Управління праці та соціального захисту населення райдерж-адміністрації
	Державний бюджет
	1238,6
	248,8
	304,0
	310,0
	187,9
	187,9

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	3.
	Здійснювати заходи щодо надання ветеранам війни та праці, інвалідам, людям похилого віку та іншим категоріям населення повного обсягу пільг, передбачених чинним законодавством України.
	Управління праці та соціального захисту населення райдерж-адміністрації, підприємства, установи, організації усіх форм власності (за узгодженням) 

	Державний бюджет
	20893,6
	3941,0
	4251,0
	5091,0
	3805,3
	3805,3


	4. 
	Забезпечити призна-чення та виплату  компенсації на похо-вання учасників бойових дій та інвалідів війни  відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 28 жовтня 2004 року №1445 «Про затверд-ження Порядку про-ведення безоплатного поховання померлих (загиблих) осіб, які мають особливі заслуги та особливі трудові заслуги перед Батьків-щиною, учасників бойових дій і інвалідів війни».

	Управління праці та соціального захисту населення райдерж-адміністрації 
	Обласний бюджет
	74,0
	18,0
	15,0
	14,0
	13,5
	13,5

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	5.
	Забезпечити призначен-ня та виплату компенса-ції фізичним особам, які надають соціальні пос-луги відповідно до пос-танови Кабінету Міні-стрів України від 29.04.04 №558 «Про затвердження Порядку призначення і виплати компенсації фізичним особам, які  надають соціальні послуги».
	Управління праці та соціального захисту населення райдерж-адміністрації
	Районний бюджет
	260,4
	50,0
	50,4
	60,0
	50,0
	50,0

	Розділ 2. Надання адресної допомоги малозахищеним верствам населення

	1.
	Проводити планомірне обстеження умов прожи-вання осіб похилого віку, інвалідів, багато-дітних та малозабезпе-чених сімей, постражда-лих та ліквідаторів наслідків аварії на Чорнобильській АЕС з метою визначення осіб, які потребують різних видів допомоги.
	Управління праці та соціального захисту населення райдерж-адміністрації, тери-торіальний центр соціального обслу-говування (надання соціальних послуг), районна організація Товариства Черво-ного Хреста, район-на громадська орга-нізація волонтерів (районна органі-зація ветеранів України (за узгод-женням) 
	Виконання заходу не потребує фінансування.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	2.


	Забезпечити надання адресної допомоги особам, які перебува-ють у складних життєвих обставинах, відповідно до чинного законодавства та рішень органів місцевого самоврядування.
	Управління праці та соціального захисту населення, терито-ріальний центр со-ціального обслуго-вування (надання соціальних послуг), районна організація Товариства Черво-ного Хреста (за уз-годженням), вико-навчі комітети місь-кої та сільських рад (за узгодженням)
	Районний бюджет
	173,0
	35,0
	18,0
	50,0
	35,0
	35,0

	
	
	
	Спонсор-
ська допомога, благодійні внески
	

	3.
	Передбачити кошти те-риторіальному  центру соціального обслуго-вування (надання соціальних послуг) для компенсації за соціальне обслугову-вання громадян, які відповідно до рішень місцевих органів виконавчої влади або органів місцевого самоврядування звіль-няються від сплати за соціальне обслугову-вання.

	Управління праці та соціального захисту населення райдерж-адміністрації
	Районний бюджет
	150,6
	20,2
	30,0
	60,0
	20,2
	20,2

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	4.
	Здійснити заходи щодо забезпечення надання населенню платних соціальних послуг та поліпшення їх якості.
	Управління праці та соціального захисту населення райдерж-адміністрації, тери-торіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)


	Виконання заходу не потребує фінансування.


	5.
	Систематично прово-дити благодійні акції з метою залучення додаткових коштів та натуральної допомоги для надання різних видів адресної соціальної допомоги малозабезпеченим верствам населення.
	Управління праці та соціального захисту населення райдерж-адміністрації,  районна  організа-ція Товариства Червоного Хреста (за узгодженням), територіальний центр соціального обслуговування (на-дання соціальних послуг), районна громадська органі-зація волонтерів (за узгодженням), виконавчі комітети міської та сільських рад  (за узгодженням)

	Виконання заходу не потребує фінансування.


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	6.
	Установити стипендію особам, яким виповни-лося 100 і більше років, у розмірі не менше 100 гривень щомісяця.
	Управління праці та соціального захисту населення райдерж-адміністрації, виконавчі комітети міської та сільських рад (за узгоджен-ням)


	Районний бюджет
	11,8
	3,0
	0,6
	1,0
	3,6
	3,6

	7.
	Забезпечити надання одноразової мате-ріальної допомоги громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської ката- строфи (І,ІІ,ІІІ категорії) та дітям-інвалідам, які постраждали від Чорнобильської катастрофи.
	Управління праці та соціального захисту населення райдерж-адміністрації, вико-навчі комітети міської та сільських рад (за узгоджен-ням), районна організація Всеук-раїнської громад-ської організації «Союз Чорнобиль України» (за узгод-женням)

	Обласний бюджет


	8,0


	    -


	8,0
	-
	-
	-

	
	
	
	Районний бюджет
	13,1
	5,1
	-
	8,0
	-
	-

	8.
	Забезпечити надання фінансової підтримки місцевим організаціям ветеранів, волонтерів, та сприяти створенню належних умов для їх діяльності.
	Райдержадміністрації, виконавчі комітети міської та сільських рад  (за узгодженням)


	Районний бюджет
	151,3
	29,7
	29,0
	33,2
	29,7
	29,7

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Розділ 3. Матеріальна підтримка категорії ветеранів війни та інших громадян похилого віку

	1.
	Забезпечити надання одноразової матеріаль-ної допомоги учасникам бойових дій у роки Великої Вітчизняної війни та у роки війни з Японією до річниць Перемоги у Великій Вітчизняній війні та річниць визволення України від фашист-ських загарбників.
	Управління праці та соціального захисту населення райдерж-адміністрації, виконавчі комітети міської та сільських рад (за узгодженням)

	Обласний  бюджет
	174,0
	33,6
	25,2
	38,4
	38,4
	38,4

	
	
	
	Районний бюджет
	159,6
	36,6
	25,2
	24,6
	36,6
	36,6

	2.
	Забезпечити надання щомісячної матеріаль-ної допомоги учасникам визволення Миколаївської області від фашистських загарбників та партизанського руху на Миколаївщині.
	Головне управління праці та соціального захисту населення райдержадміні-страції,
виконавчі комітети 
міської та сільських рад (за узгоджен-ням)
	Обласний бюджет
	2,1
	1,8
	0,3
	-
	-
	    -

	
	
	
	Районний бюджет
	5,0
	4,8
	0,2
	-
	-
	-

	3.
	Забезпечити надання одноразової матері-альної допомоги сім’ям загиблих та померлих учасників бойових дій в Афганістані, інвалідам війни в Афганістані.
	Управління праці та соціального захисту населення райдерж-адміністрації, вико-навчі комітети міської та сільських рад (за узгоджен-ням)
	Обласний бюджет
	15,6
	2,0
	4,8
	4,8
	2,0
	2,0

	
	
	
	Районний бюджет
	   7,6
	1,2
	1,0
	3,0
	1,2
	1,2

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	4.
	Забезпечити перед-плату періодичного друкованого видання для учасників бойових дій у роки Великої Вітчизняної війни та у роки війни з Японією.

	Управління праці та соціального захисту населення райдерж-адміністрації, виконавчі комітети міської та сільських рад (за узгодженням)

	Обласний бюджет
	23,0
	4,8
	3,8
	4,8
	4,8
	4,8

	
	
	
	Районний бюджет
	13,3
	3,6
	-
	2,5
	3,6
	3,6

	5.
	Забезпечити надання членам сімей військово-службовців, які загину-ли в Афганістані або залишилися інвалідами загального захворю-вання, стовідсоткового зниження оплати за користування житлом та комунальними послугами.

	Управління праці та соціального захисту населення райдерж-адміністрації, виконавчі комітети міської та сільських рад (за узгодженням)
	Районний бюджет
	16,6

	4,0

	1,6
	3,0

	4,0


	4,0



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	6.
	Забезпечити надання до ювілейних дат  особам, яким виповнилося 90, 95, 100 і більше років цінних подарунків у розмірі не менше 150 гривень.
	Управління праці та соціального захисту населення райдерж-адміністрації, виконавчі комітети міської та сільських рад (за узгодженням)
	Районний бюджет
	31,9
	-
	8,9
	11,0
	6,0
	6,0

	Розділ 4. Організація роботи з реінтеграції бездомних громадян та осіб, звільнених з місць позбавлення волі

	1.
	Забезпечити функціонування кімнати  нічного перебування для бездомних громадян.
	Управління праці та соціального захисту населення райдерж-адміністрації.
	Спонсорська допомога, благодійні внески
	

	
	
	Усього:
	
	212311,5
	39061,8
	46853,0
	54602,3
	35897,2
	35897,2

	
	
	у тому числі кошти:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	державного бюджету
	
	211020,6
	38808,4
	46631,0
	54284,0
	35648,6
	35648,6

	
	
	обласного бюджету
	
	296,7
	60,2
	57,1
	62,0
	58,7
	58,7

	
	
	районного бюджету
	
	994,2
	193,2
	164,9
	256,3
	189,9
	189,9


Примітка*  Остаточний  обсяг визначається  рішенням районної  ради  під  час  затвердження  та виконання  районного бюджету Баштанського району  на відповідний бюджетний рік.

Начальник управління праці та соціального













захисту населення райдержадміністрації                                                                                                               Н.І.Якимчук   
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