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У К Р А Ї Н А

МИКОЛАЇВСЬКА   ОБЛАСТЬ

БАШТАНСЬКА РАЙОННА РАДА

Р І Ш Е Н Н Я

Від ___________________  № __                                 ХХІ сесія шостого скликання
                   м. Баштанка

Про перейменування Трудового архіву Баштанського району в Об’єднаний трудовий архів місь-кої, сільських рад Баштанського району 

Відповідно до статті 29 Закону України «Про національний архівний фонд та архівні установи», з метою забезпечення зберігання документів з особового складу та документів тимчасового зберігання підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності та підпорядкування, що розташовані на відповідній території, або ліквідованих підприємств, установ та організацій, якісного задоволення конституційних потреб громадян на отримання інформації, на підставі пункту 7 статті 16, підпункту 10 пункту а) статті 38, частини другої статті 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України від 05 липня 2012 року №5068-VІ «Про внесення змін до Закону України «Про національний архівний фонд та архівні установи» та листа державного архіву Миколаївської області від         18 листопада 2012 року №940/01.1-06/987 щодо створення об’єднаного трудового архіву, враховуючи рішення міської, сільських рад про делегування Трудовому архіву Баштанського району повноважень щодо зберігання архівних документів, що не належать до Національного архівного фонду, та коштів з міського, сільських бюджетів на їх зберігання, згідно з висновком постійної комісії районної ради з питань промисловості, транспорту, зв’язку, житлово-комунального господарства, торговельного та побутового обслуговування населення, будівництва, приватизації та власності від            __ грудня 2012 року №__, районна рада  
В И Р І Ш И Л А:
1. Перейменувати Трудовий архів Баштанського району в Об’єднаний трудовий архів міської, сільських рад Баштанського району. 
2. Внести зміни до рішення Баштанської районної ради від 27 жовтня 2005 року №14, виклавши у новій редакції:

- Положення про Об’єднаний трудовий архів міської, сільських рад Баштанського району, що додається;
- частини другу та третю даного рішення:
«2. Затвердити чисельність Об’єднаного трудового архіву міської, сільських рад Баштанського району в кількості 3,5 штатної одиниці: директор об’єднаного трудового архіву міської, сільських рад Баштанського району, бухгалтер-спеціаліст, охоронник, 0,5 – прибиральниці. 

3. Баштанській районній державній адміністрації здійснювати загальне керівництво діяльністю Об’єднаного трудового архіву міської, сільських рад Баштанського району з правом призначення та звільнення його керівника шляхом укладання відповідних контрактів».

3.    Рекомендувати Баштанській районній державній адміністрації:

- вжити заходів щодо проведення усіх необхідних дій з державної реєстрації пов’язаних із змінами до Положення об’єднаного трудового архіву міської, сільських рад Баштанського району та перейменуванням Трудового архіву Баштанського району;
- проінформувати районну раду про проведену роботу та надати пропозиції щодо внесення змін до переліку об’єктів, що є спільною власністю територіальних громад міста, сіл Баштанського району, у термін до 01 січня 2013 року.

4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію районної ради з питань промисловості, транспорту, зв’язку, житлово-комунального господарства, торговельного та побутового обслуговування населення, будівництва, приватизації та власності. 
Голова районної ради                                                                          Л.І.Луценко
ЗАТВЕРДЖЕНО
Рішення районної ради

__ грудня 2012 року №__

ПОЛОЖЕННЯ
про Об’єднаний трудовий архів міської, сільських рад           Баштанського району
1. Об’єднаний трудовий архів міської, сільських рад Баштанського району створено для централізованого тимчасового зберігання документів, нагромаджених у процесі документування службових, трудових або інших правовідносин юридичних і фізичних осіб та інших архівних документів, що не належать до Національного архівного фонду шляхом забезпечення збереженості документів з особового складу та документів тимчасового зберігання суб'єктів господарської діяльності незалежно від форм власності майна та підпорядкування, що розташовані на території району.

Об’єднаний трудовий архів міської, сільських рад Баштанського району створюється рішенням районної ради.
2. Об’єднаний трудовий архів міської, сільських рад Баштанського району є юридичною особою з моменту його державної реєстрації і утримується за рахунок коштів районного бюджету та делегованих коштів міської, сільських на здійснення їх повноважень. Має самостійний баланс, рахунки в установах банку, печатку із зображенням Державного Герба України і своїм найменуванням. 
3. У своїй діяльності Об’єднаний трудовий архів міської, сільських рад Баштанського району керується Конституцією, Законом України «Про національний архівний фонд і архівні установи» та іншими законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, рішеннями і розпорядженнями місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, іншими нормативно-правовими актами та цим Примірним положенням.
З питань організаційної й методики ведення архівної справи Об’єднаний трудовий архів міської, сільських рад Баштанського району керується нормативними актами державного Комітету Архівів України (Держкомархів), наказами та рекомендаціями архівного відділу райдержадміністрації.
4. Об’єднаний трудовий архів міської, сільських рад Баштанського району працює відповідно до річного плану, що затверджує голова районної державної адміністрації, та звітує перед зазначеною посадовою особою про проведену роботу. Примірник річного плану та звіт про його виконання надсилається архівному відділу районної державної адміністрації.
5. Коло службових обов'язків працівників об’єднаного трудового архіву міської, сільських рад Баштанського району визначається посадовими інструкціями, які затверджуються головою районної державної адміністрації.
6. Основними завданнями Об’єднаного трудового архіву міської, сільських рад Баштанського району є:
- виявлення та включення до джерел комплектування за погодженням з архівним відділом райдержадміністрації, підприємств, установ і організацій незалежно від форм власності майна, в діяльності яких не створюються документи Національного архівного фонду;
- приймання від підприємств, установ і організацій – джерел  комплектування документів з особового складу, документів фінансово-господарської діяльності та інших документів, строки зберігання яких не закінчилися;
- науково-технічне опрацювання та описування документів, що надійшли на зберігання згідно з правилами Держкомархіву;
- облік документів, що зберігаються, створення для них необхідного наукового і довідкового апарату, зокрема, із застосуванням персональних комп'ютерів;
- організація користування документами у службових, наукових, соціально-правових та інших цілях, видача в установленому Держкомархівом порядку архівних довідок, копій та витягів з документів, що знаходяться на зберіганні, юридичним особам та громадянам;
- проведення експертизи цінності документів, що знаходяться на зберіганні, подання на затвердження експертної комісії (ЕК) архівного відділу районної державної адміністрації описів справ тимчасового зберігання, з особового складу підприємств, установ і організацій – джерел комплектування та актів про виділення до знищення справ, строк зберігання яких закінчився;
- участь у заходах з підвищення кваліфікації працівників ділових, архів-них підрозділів та експертних комісій підприємств, установ і організацій – джерел комплектування.

7. Для виконання покладених на Об’єднаний трудовий архів міської, сільських рад Баштанського району завдань йому надасться право:
- одержувати від підприємств, установ і організацій – джерел комплектування документів згідно із затвердженими номенклатурами справ з оплатою цими суб'єктами вартості їхнього опрацювання та наступного зберігання у Об’єднаному трудовому архіві міської, сільських рад Баштанського району на договірних засадах;
- одержувати від підрозділів районної державної адміністрації, виконкомів міської, сільських рад, підприємств, установ і організацій – джерел  комплектування відомості, необхідні для роботи;
- давати рекомендації підприємствам, установам і організаціям – джерелам комплектування з питань, що входять до компетенції об’єднаного трудового архіву міської, сільських рад Баштанського району;
- брати участь у засіданнях ЕК, нарадах, що проводить районна державна адміністрація, архівний відділ районної державної адміністрації у разі розгляду на них питань роботи з документами.

8. Об’єднаний трудовий архів міської, сільських рад Баштанського району очолює директор, який призначається на посаду та звільняється з посади розпорядженням голови районної державної адміністрації.

9. Директор Об’єднаного трудового архіву міської, сільських рад Баштанського району:
- організовує діяльність архіву, персонально відповідає за виконання покладених на архів завдань;
- вирішує відповідно до законодавства питання про доступ працівників підприємств, установ і організацій – джерел комплектування, інших користувачів до документів, що знаходяться на зберіганні;
- проводить прийом громадян, розглядає звернення, що належать до компетенції архіву;
- представляє архів з усіх питань, пов'язаних з його діяльністю;
- звітує про роботу Об’єднаного трудового архіву міської, сільських рад Баштанського району на засіданні сесії районної ради.
10. Штатний розклад Об’єднаного трудового архіву міської, сільських рад Баштанського району затверджує районна рада з урахуванням виконання усіх покладених на архів завдань, кількості справ документів, що знаходяться на зберіганні, обсягів довідкової роботи.

11. Порядок взаємодії Об’єднаного трудового архіву міської, сільських рад Баштанського району з іншими підрозділами районної державної адміністрації визначає керівник районної державної адміністрації.

12. Об’єднаний трудовий архів міської, сільських рад Баштанського району здійснює оперативний і бухгалтерський облік результатів своєї праці, складає статистичну інформацію, а також надає відповідно до вимог закону фінансову звітність та статистичну інформацію щодо своєї діяльності, інші дані, визначені законом.

13. Припинення діяльності Об’єднаного трудового архіву міської, сільських рад Баштанського району здійснюється шляхом його ліквідації за рішенням власника – районної ради, а у випадках, передбачених законом – за рішенням суду.

14. Ліквідація Об’єднаного трудового архіву міської, сільських рад Баштанського району здійснюється у відповідності до діючого законодавства.

15. Майно та кошти, що залишились після передбачених законодавством розрахунків, передаються засновнику; іншій неприбутковій організації  відповідного типу або зараховуються до доходу бюджету.

16. Об’єднаний трудовий архів міської, сільських рад Баштанського району вважається ліквідованим з моменту внесення про це запису в Єдиний державний реєстр.
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