27.11.2012 №769-р

Про створення координаційної ради
з питань складення районних планів 

формування освітніх округів та 

модернізації загальноосвітніх навчальних 

закладів у Баштанському районі

        Відповідно до статей 2, 25 Закону України "Про місцеві державні адміністрації", з метою забезпечення виконання розпорядження Кабінету Міністрів України від 5 вересня 2012 року N 675-р "Про схвалення методичних рекомендацій щодо складення регіональних планів планів створення освітніх округів та модернізації мережі професійно-технічних, загальноосвітніх навчальних закладів, у тому числі шкіл-інтернатів, з метою забезпечення довгострокового планування розвитку району, формування системи навчальних закладів, необхідної для надання високоякісних освітніх послуг кожній дитині, з урахуванням ефективного використання наявних ресурсів та складення районних планів модернізації мережі загальноосвітніх навчальних закладів району:

1. Створити координаційну раду з питань складення районних планів формування освітніх округів та модернізації загальноосвітніх навчальних закладів при Баштанській райдержадміністрації (далі-координаційна рада).

2. Затвердити склад координаційної ради при Баштанській райдержадміністрації (додається).
3. Затвердити Положення про координаційну раду (додається).   

4. Координацію роботи за виконанням цього розпорядження покласти на начальника відділу освіти Баштанської райдержадміністрації Петрова А.Л.
5.Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого заступника голови райдержадміністрації  Шевченка С.Д.

Голова 

райдержадміністрації                                                                 І.В. Рубський 

ЗАТВЕРДЖЕНО 

Розпорядження голови 

Баштанської   районної державної адміністрації

27.11.2012 № 769-р

СКЛАД
координаційної ради з питань складення районних планів формування освітніх округів та модернізації загальноосвітніх навчальних закладів району 

	Шевченко 

Сергій Дмитрович
	перший заступник голови райдержадміністрації, голова координаційної ради



	Петров 

Анатолій Леонідович

Гриненко 

Тетяна Вікторівна
	начальник відділу освіти Баштанської райдержадміністрації, заступник голови координаційної ради

методист районного методичного кабінету відділу освіти Баштанської райдержадміністрації, секретар ради

Члени ради:



	Пшиченко

Василь Іванович


	заступник керуючого справами виконавчого апарату районної ради, начальник організаційного відділу районної ради



	Зубкова 

Наталя Семенівна  
	голова постійної комісії з питань культури, освіти, молоді, спорту та засобів масової інформації, депутатської діяльності та етики 


	Процак 

Олександр Володимирович 
	заступник голови райдержадміністрації 



	Гриневич
Людмила Миколаївна
	заступник голови райдержадміністрації 


	Євдощенко 

Світлана Вікторівна


	начальник фінансового управління райдержадміністрації 



	Сириця
Леонід Миколайович
 
	начальник відділу регіонального розвитку, містобудування, архітектури та розвитку інфраструктури райдержадміністрації



	Філіпенко
Олександр Сергійович


	начальник районної служби зайнятості населення

	Васюнькін 

Олександр Володимирович


	голова районної профспілки працівників освіти

	Тищенко

Людмила Володимирівна

 
	головний спеціаліст відділу освіти

 

	Мухіна

Ірина Вікторівна

	завідуюча районним методичним кабінетом

	Дерило 

Оксана Іванівна

	головний бухгалтер централізованої бухгалтерії відділу освіти

	Гвалія 

Жанна Василівна


	начальник господарської групи відділу освіти 

	Левицька

Ірина Михайлівна


	методист районного методичного кабінету 

	Мєшкова
Тетяна Валеріївна  

	методист районного методичного кабінету  

	Радчук

Тамара Анатоліївна


	методист районного методичного кабінету  

	Різун                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
Людмила Олександрівна 

	методист районного методичного кабінету  

	Голодівська

Світлана Миколаївна


	методист районного методичного кабінету  

	Лещенко

Інна Борисівна

Приходько

Таїса Володимирівна
	психолог районного методичного кабінету  
методист районного методичного кабінету  

	Бабін 

Олександр Миколайович


	директор Баштанської ЗОШ І-ІІІ ст.№1

	Гавва ГалинаІванівна 
	директор Баштанської ЗОШ І-ІІІ ст.№2 



	Кобилінський 

Вадим Іванович 
	директор Інгульської ЗОШ І-ІІІ ст. 

	Петрова 

Любов Борисівна 
	директор Доброкриничанської ЗОШ І-ІІІ ст. 

	Шевчук 

Надія Миколаївна 
	директор Новоєгорівської ЗОШ І-ІІІ ст. 

	Мазуренко 

Олесандр Григорович 
	директор Христофорівської ЗОШ І-ІІІ ст. 


Перший заступник голови 
райдержадміністрації                                                              С.Д. Шевченко
ЗАТВЕРДЖЕНО 

Розпорядження голови 

Баштанської   районної державної адміністрації

27.11.2012  № 769-р

ПОЛОЖЕННЯ
про координаційну раду з питань складення районних планів формування освітніх округів та модернізації загальноосвітніх навчальних закладів району
1. Координаційна рада з питань складення районних планів формування освітніх округів та модернізації загальноосвітніх навчальних закладів району (далі – координаційна рада) є консультативно-дорадчим органом при райдержадміністрації,  створеним з метою забезпечення довгострокового планування розвитку району, формування системи навчальних закладів, необхідної для надання високоякісних освітніх послуг кожній дитині, з урахуванням ефективного використання наявних ресурсів та складення районних планів модернізації мережі загальноосвітніх навчальних закладів району.

 
2. Координаційна рада у своїй діяльності керується Конституцією та законами України, Указами Президента України, Постановами Кабінету Міністрів України, іншими актами законодавства, а також цим Положенням.
3. Основними завданнями координаційної ради є:

3.1. Вивчення стану розвитку мережі навчальних закладів, визначення її ефективності щодо задоволення потреб населення у високоякісних освітніх послугах, соціальної та економічної доцільності, перспектив модернізації відповідно до демографічних показників, рівня міграції, стану ринку праці, фінансування, а також складення планів, створення освітніх округів і своєчасного їх коригування відповідно до потреб та економічних можливостей регіону.   

 3.2. Координаційною радою визначаються орієнтовані обсяги замовлення на освітні  послуги відповідно до державних стандартів освіти,  навчальних програм, базового  навчального плану за результатами щорічного аналізу стану та перспектив розвитку наявної мережі навчальних закладів.

3.3. Координаційна рада проводить детальний аналіз:

- потреби у навчальних закладах дошкільної, загальноосвітньої, позашкільної, професійно – технічної освіти, міжшкільних навчально-виробничих  комбінатів;

стану будівель навчальних закладів, потреби у будівництві, капітальному ремонті, реконструкції об’єктів, обсягу відповідного фінансування, наявності необхідних приміщень, внутрішніх вбиралень, водогонів, систем опалення, їдалень, спортивних залів, майстерень;

- розташування навчальних закладів різних типів відповідно місць проживання учнів;

- потреби у створенні навчально-виховних комплексів, освітніх округів;

- можливостей транспортної системи, порівняльної картосхеми розташування навчальних закладів їх транспортної  доступності;

- демографічної ситуації з прогнозування дитячого контингенту на наступні п’ять років;

- рівня попиту населення на освітні послуги (з урахуванням потреби у поглибленому вивченні окремих предметів, до профільної та профільній  підготовці, мови навчання, форм організації навчально-виховного процесу, змінності навчання, забезпечення варіативності освітніх послуг для задоволення індивідуальних запитів учнів, зокрема обдарованої молоді, осіб, які потребують соціальної допомоги та реабілітації , а також дітей з особливими  освітніми потребами);

- пропозиції навчальних закладів щодо об’єднання в освітні округи;

- пропозиції територіальних громад щодо необхідності створення освітніх  округів, реорганізації та ліквідації навчальних закладів;

- освітніх запитів національних меншин;

рівня забезпеченості педагогічними та науково-педагогічними кадрами, іншими спеціалістами;

- відповідності оснащення навчальних закладів сучасним вимогам;

- потреби у пришкільних інтернатах, гуртожитках;

- відповідності мережі професійно-технічних навчальних закладів структурі економіки  та  ринку праці регіону;

- інформації про результативність і ефективність діяльності навчальних закладів, перспектив зайнятості молоді; 

- можливостей концепції та ефективного використання матеріально-технічних, кадрових, фінансових ресурсів регіону для урізноманітнення форм організації навчання і виховання, підвищення ефективності   навчально-виховного процесу;

- у разі закриття навчальних закладів – рішень територіальних громад, рівня організації навчання учнів, підвезення  до інших навчальних закладів, забезпечення автотранспортом, працевлаштування вивільнених педагогічних, науково-педагогічних кадрів та персоналу;

- економіки регіону за галузями, розподілу зайнятого і незайнятого населення,      кон’юктури ринку праці; 

 - фінансування галузі освіти в районі протягом останніх 10 років, обсягу витрат на одного учня та відповідності фінансовим нормативам;

- ризиків, пов язаних з оптимізацією мережі навчальних закладів (їх створенням, реорганізацією та ліквідацією), об єднанням у навчально-виховні комплекси, створенням освітніх округів, професійно-технічних навчальних закладів, а також адміністративних перешкод;

- актуальності модернізації мережі навчальних закладів та обраних для цього методів, реалістичності виконання планів, тенденцій розвитку варіативності освіти в районі відповідно до національних та світових тенденцій, альтернативних варіантів і результатів виконання планів
    3.4. За результатами аналізу районного замовлення на освітні послуги, тенденцій розвитку мережі навчальних закладів, районних особливостей, розробляються конкретні завдання з її модернізації, зокрема щодо створення освітніх округів відповідно до соціально-економічних і культурно-освітніх потреб населення, наявної матеріально-технічної, науково-методичної бази, кадрового потенціалу та економічної доцільності.
4. Координаційна рада для виконання покладених на неї основних завдань має право:

4.1. Запитувати та одержувати в установленому порядку від державних органів, органів місцевого самоврядування, об'єднань громадян, підприємств, установ, інших організацій інформацію, матеріали і документи, необхідні для виконання покладених на неї завдань;

4.2. Запрошувати на свої засідання та залучати до обговорення відповідних питань керівників і представників державних органів, органів місцевого самоврядування, об'єднань громадян, підприємств, установ, інших організацій, експертів;

4.3. Створювати тимчасові робочі групи для підготовки пропозицій з окремих питань діяльності координаційної ради, залучати в установленому порядку до роботи в таких групах провідних учених, фахівців;

5. Координаційна рада у процесі виконання покладених на неї завдань взаємодіє з іншими допоміжними органами і службами, створеними головою райдержадміністрації. 

6. Координаційна рада  утворюється у складі голови, заступника голови, секретаря та  членів координаційної ради, які беруть участь у її роботі на громадських засадах.

 Персональний склад координаційної ради затверджується розпорядженням голови районної державної адміністрації. У разі потреби секретар координаційної ради вносить голові координаційної ради пропозиції щодо змін персонального складу координаційної ради.
7. Основною організаційною формою роботи координаційної ради є засідання, які проводяться в міру потреби, але не рідше двох разів на рік, і скликаються секретарем координаційної ради за дорученням голови координаційної ради .
7.1. Засідання координаційної ради є правомочним, якщо на ньому присутні більше половини  її членів.

8. Рішення координаційної ради приймаються більшістю голосів присутніх на засіданні членів координаційної ради.

8.1. За результатами засідання координаційної ради оформляється протокол, який підписує секретар координаційної ради.
8.2. Рішення координаційної ради  можуть надсилатися для розгляду  місцевим органам виконавчої влади.

8.3.  У разі необхідності рішення координаційної ради реалізуються шляхом видання в установленому порядку доручень та розпоряджень голови райдержадміністрації.

8.4.  Координаційна рада інформує громадськість про свою діяльність.
Перший заступник голови 
райдержадміністрації                                                              С.Д. Шевченко
