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     З метою недопущення негативного прояву у виконанні місцевих бюджетів за січень 2014 року  владою району забезпечена скоординована робота в частині  максимального наповнення бюджетів усіх рівнів за рахунок пошуку незадіяних можливих резервів (легалізація зайнятості населення, погашення податкового боргу, розрахунки по  податку з доходів фізичних осіб за оренду земельних паїв, виплата заробітної плати « в конвертах» ) .

За підсумками січня 2014 року до доходної частини загального та спеціального фондів місцевих бюджетів Баштанського району надійшло коштів у сумі 9681,1 тис.грн., або 81,0 відсотка  тимчасового розпису січня 2014 року, у тому числі: до загального фонду – 9282,4 тис. грн. та спеціального фонду -398,7 тис.грн. Крім того, отримано власних надходжень бюджетних установ – 165,9   тис.грн. 


Надходження податків і зборів до загального фонду місцевих бюджетів   (без урахування трансфертів) на території Баштанського району станом на 01.02.14 складає  1758,9 тис. грн.  при  плані з урахуванням внесених змін тимчасового розпису звітного періоду 1582,6 тис. грн., або 111,1 % до плану  та 100,4 % до відповідного періоду минулого року  (+7,7 тис.грн.). 

Виконання плану мобілізації податків і зборів по районному бюджету  - 103,0%,  по міському   бюджету – 120,7 %  та по сільських бюджетах – 119,5 % .
    Враховуючи вищезазначене слід відмітити, що робота по виконанню передбачених планів проведена з усіма органами місцевого самоврядування, тому передбачені планові показники дохідної частини виконанні в повному обсязі, крім Єрмолівської сільської ради (-6,4%).   
            Основним  бюджетоутворюючим  джерелом місцевих бюджетів    залишається податок на доходи фізичних осіб, частка якого у загальному фонді за січень 2014 року становила 72,8 відсотка, отримано вищевказаного податку 1280,2 тис.грн, що на 105,3 тис.грн. більше  показників  тимчасового розпису звітного періоду та  на 25,3 тис.грн.більше до відповідного періоду минулого року.  



Також, одним із основних бюджетоутворюючих дохідних джерел наповнення місцевого бюджету є   плата за землю,  яку за січень 2013 року мобілізовано в сумі 425,3 тис. грн.,   частка якого у загальному фонді за звітний період становила 24,2 відсотка. В порівнянні з відповідним періодом минулого року менше на 17,3 тис.грн., або на 3,9 відсотка.

По спеціальному фонду надходження склали склали  358,4 тис.грн.( без власних надходжень), або в 1,3 раз більше до відповідного періоду минулого року («+»88,9 тис.грн.) 
Проаналізувавши стан мобілізації коштів по надходженню податку з власників транспортних засобів (КБКД 12020000), збору за першу реєстрацію транспортних засобів (КБКД 12030000) та збору за провадження торгівельної діяльності нафтопродуктами, скрапленим та стиснутим газом на стаціонарних, малогабаритних і пересувних автозаправних станціях, заправних пунктах (КБКД 18041500) відмічено, що фактично надійшло за січень 2014 року – 3,5 тис. грн., використано коштів в сумі 5,9 тис.грн. Станом  на 01.02.14 залишились невикористаними  кошти в розмірі 146,9 тис. грн.

Також,  станом на 01.02.14 по екологічному податку та грошових стягненнях за шкоду, заподіяну порушенням законодавства про охорону навколишнього середовища залишок коштів складає 279,9 тис.грн., що  більше на 7,3 тис.грн. відповідно до початку року. 
Крім того  з метою збільшення надходжень податків і зборів до місцевих бюджетів району та залучення додаткових резервів їх наповнення у січні 2014 року, зосереджувалась увага на  легалізацію робочих місць, стягнення платежів до бюджетів усіх рівнів, погашення заборгованості із заробітної плати, пенсій та інших виплат. Райдержадміністрацією, ОДПІ у Баштанському районі встановлено жорсткий контроль за станом виконання доходної частини бюджету. З цією метою постійно  проводиться всебічний аналіз сплати суб’єктами підприємницької діяльності податків і зборів на відповідних територіях. 

 Також, проводиться робота по виявленню неоформлених найманих працівників та залучення їх до реєстрації та оформлення трудових відносин.
 За звітний період 2014 року робочою групою здійснено 4 рейди по легалізації зайнятості, недопущення використання роботодавцями найманої робочої сили без належного оформлення трудових відносин, зниження рівня безробіття, перевірено 36 об»єктів, під час яких проведено  перевірки у 38 суб’єктів  підприємницької  діяльності, які використовували працю 47 найманих працівників, із яких 6 чол.працювали без оформлення трудових відносин.. Після вжитих заходів було легалізовано працю 4 осіб, відповідно до трудового законодавства, 2 особами проводиться робота. 

Дане питання також постійно розглядається на засіданнях вищезазначеної комісії, що позитивно впливає на легалізацію зайнятості населення та недопущення використання тіньових схем суб’єктами підприємницької діяльності в районі.

З огляду на вищезазначене, одним із основних питань, над яким проводиться щоденна конкретна робота владою району є максимальне наповнення бюджетів усіх рівнів за рахунок пошуку незадіяних можливих резервів (легалізація зайнятості населення, погашення податкового боргу, розрахунки по  податку з доходів фізичних осіб за оренду земельних паїв, виплата заробітної плати « в конвертах» ) та забезпечення фінансування першочергових статей витрат, з метою уникнення соціальної напруги в районі.


Обсяг виконання  видаткової частини зведеного бюджету  району станом на  01.02.2014 року склав 12102,3 тис. грн., виконано 89,2% до плану звітного періоду. 

              На фінансування захищених статей видатків спрямовано 99,6% коштів загального фонду бюджету району (12059,1 грн.). Питома вага заробітної плати з нарахуваннями в загально - бюджетних видатках складає  51,9% (6281,02 тис. грн.), оплати  медикаментів – 0,3 % (32,3 тис. грн. ), оплати продуктів харчування – 0,6% (67,5 тис. грн.), енергоносіїв – 9,1% (1103,72 тис. грн.)., поточні трансферти населенню – 37,8% (4574,6  тис. грн.). 
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	Найменування витрат
	Затверджено на звітний період з урахуванням змін
	Фактично виконано за звітній період 
	% виконання до річного плану
	Структура видатків

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Заробітна плата з  нарахуваннями
	6547,7
	6281
	95,9
	51,9

	
	Медикаменти
	35,1
	32,3
	92,0
	0,3

	
	Пр  Продукти харчування 
	173,6
	67,5
	38,9
	0,6

	
	Оплата енергоносіїв всього; в т.ч.
	1451,5
	1103,7
	76,0
	9,1

	
	Оплата водопостачання 
	28,1
	22
	78,3
	0,18

	
	Оплата електроенергії
	255,6
	229,3
	89,7
	1,9

	
	Оплата природного газу 
	1164
	852,4
	73,2
	7,0

	
	
	 
	 
	 
	 

	
	Тверде паливо
	3,8
	 
	0,0
	0,0

	
	Субсидії та поточні трансферти
	5109,2
	4574,6
	89,5
	37,8

	
	Капітальні видатки
	 
	 
	 
	 

	
	Інші видатки
	253,9
	43,2
	17,0
	0,4

	
	Всього:
	13571
	12102,3
	89,2
	100,0


       Відповідно до вимог Закону України «Про Державний бюджет України на 2014 рік» учасниками бюджетного процесу  протягом звітного періоду  2014 року  проведено  роботу щодо забезпечення своєчасної  виплати заробітної плати працівникам бюджетної сфери, з урахуванням  підвищення розміру мінімальної заробітної плати.
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