Про стажування ДІСТРЯНОВА М.М.,

ІВАШЕНКА Є.Г.


Відповідно до статті 2 Закону України “Про місцеві державні адміністрації”, статті 19 Закону України “Про державну службу”, постанови Кабінету Міністрів України від 1 грудня 1994 року № 804 “Про затвердження Положення про порядок стажування в державних органах”, з метою перевірки професійного рівня і ділових якостей щодо можливості обіймати посадим головного спеціаліста відділу ведення Державного реєстру виборців апарату райдержадміністрації:
1. Дозволити пройти стажування на посадах головних спеціалістів відділу ведення Державного реєстру виборців апарату райдержадміністрації:

1) ДІСТРЯНОВУ Миколі Миколайовичу з 03 по 10 серпня 2015 року;
Підстава: заява Дістрянова М.М. від 31.07.2015 №65-01-38.

2) ІВАШЕНКУ Євгенію Геннадійовичу з 17 по 21 серпня 2015 року;

Підстава: заява Івашенка Є.Г. від 31.07.2015 №66-01-38.

2. Відповідальним за стажування Дістрянова М.М., Івашенка Є.Г.  призначити начальника відділу ведення Державного реєстру виборців апарату райдержадміністрації Генералова О.А.
3. Генералову О.А. забезпечити ознайомлення стажистів Дістрянова М.М., Івашенка Є.Г. з посадовими обов’язками головних спеціалістів відділу ведення Державного реєстру виборців апарату райдержадміністрації та надати в установленому порядку висновки про результати стажування.

4. Подати звіти про результати стажування:

- Дістрянову М.М. – 10 серпня 2015 року;

- Івашенку Є.Г. - 21 серпня 2015 року.

5. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на керівника апарату райдержадміністрації Літвінову Н.А.
Голова райдержадміністрації                                                      О.А.Сидорика
ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА 

до проекту  розпорядження  голови райдержадміністрації 
«Про стажування ДІСТРЯНОВА М.М., ІВАШЕНКА Є.Г.»
1. Обгрунтування необхідності прийняття розпорядження 

Необхідність прийняття цього розпорядження обумовлено надходженням заяв про бажання пройти стажування на посадах головних спеціалістів відділу ведення Державного реєстру виборців апарату райдержадміністрації.

2. Мета і шляхи її досягнення.

3. Мета прийняття цього розпорядження - перевірка професійного рівня і ділових якостей стажистів щодо можливості обіймати посади головних спеціалістів відділу ведення Державного реєстру виборців апарату райдержадміністрації.

4. Правові аспекти.
          Проект розпорядження розроблено відповідно до статті 2 Закону України “Про місцеві державні адміністрації”, статті 19 Закону України “Про державну службу”, постанови Кабінету Міністрів України від 1 грудня 1994 року № 804 “Про затвердження Положення про порядок стажування в державних органах.

5. Фінансове-економічне обґрунтування.
Реалізація розпорядження фінансування не потребує.
6. Позиція заінтересованих органів.

Даний проект розпорядження інтересів інших органів  не стосується.
7. Регіональний аспект.

Проект розпорядження не стосується питання розвитку адміністративно-територіальної одиниці, впливу на регіональний розвиток немає.
8. Громадське обговорення.

Дане розпорядження не потребує громадського обговорення.

8. Прогноз результатів.

Під час стажування у претендентів на посади буде можливість ознайомитися з умовами праці та обов’язками головних спеціалістів відділу ведення Державного реєстру виборців апарату райдержадміністрації та визначити професійний рівень і ділові якості стажистів.
Начальник відділу організаційно-кадрової 

роботи апарату райдержадміністрації                                     Т.О.Лемеш
Д О В І Д К А

про погодження проекту розпорядження голови райдержадміністрації

„Про стажування ШУВАЛОВОЇ Г.М.”

Проект розпорядження розроблено відділом організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації до статті 2 Закону України “Про місцеві державні адміністрації”, статті 19 Закону України “Про державну службу”, постанови Кабінету Міністрів України від 1 грудня 1994 року № 804 “Про затвердження Положення про порядок стажування в державних органах.

ПОГОДЖЕНО:                            

Без зауважень: 

	Керівник апарату

райдержадміністрації
	Літвінова Н.А.


Із зауваженнями, які враховано: немає

Із зауваженнями, які не враховано: немає

Начальник відділу організаційно-кадрової 

роботи апарату райдержадміністрації                                    Т.О.Лемеш

