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ЗАТВЕРДЖЕНО
Розпорядження голови

районної ради

23.03.2017 № 23-р
П О Л О Ж Е Н Н Я
про сектор інвестиційно-інформаційної роботи організаційного відділу виконавчого апарату Баштанської районної ради  
1. Загальні засади
1.1. Сектор інвестиційно-інформаційної роботи організаційного відділу виконавчого апарату Баштанської районної ради  (далі – Сектор) є структурним підрозділом організаційного відділу районної ради, який утворюється районною радою за поданням голови районної ради і діє на підставі Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні». 
1.2. Сектор розробляє та здійснює заходи по реалізації інвестиційної політики району, надає допомогу з даного питання територіальним громадам та органам самоорганізації населення, веде облік та сприяє ефективному використанню майна спільної власності територіальних громад міста, сіл Баштанського району, забезпечує інформаційне наповнення веб-сайту Баштанської районної ради в межах повноважень, наданих виконавчому апарату районної ради згідно із Конституцією України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування», а також керується іншими законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, рішеннями районної ради та розпорядженнями голови районної ради, Регламентом роботи Баштанської районної ради сьомого скликання, Положенням про виконавчий апарат районної ради та цим Положенням.
1.3. Сектор у процесі виконання покладених на нього завдань взаємодіє з іншими структурними підрозділами відділами виконавчого апарату районної ради, райдержадміністрації та обласної ради, виконавчими органами (апаратами) місцевих рад, громадськими організаціями.
1.4. Структура Сектору, чисельність та оплата праці (посадові оклади, надбавки, доплати, премії тощо) його працівників встановлюються штатним розписом виконавчого апарату районної ради та затверджуються головою районної ради. 
1.5. Положення про Сектор затверджується розпорядженням голови районної ради. Посадові інструкції його працівників затверджуються розпорядженням голови районної ради за поданням керуючого справами виконавчого апарату районної ради.

1.6. Призначення на посади і звільнення з посад працівників Сектору здійснюється головою районної ради відповідно до чинного законодавства. 
1.7. Сектор підзвітний і підконтрольний районній раді, підпорядкований начальнику Сектору, заступнику керуючого справами виконавчого апарату районної ради, начальнику організаційного відділу відповідно до розподілу функціональних повноважень. 
2. Основні завдання, обов'язки та права Сектору
2.1. Основними завданнями Сектору є: 
2.1.1. Здійснення організаційного, інвестиційного, інформаційного забезпе-чення діяльності районної ради, її органів, депутатів. 
2.1.2. Сприяння інвестиційній діяльності територіальних громад району з метою залучення додаткових ресурсів для соціально-економічного розвитку району. 
2.1.3. Ведення обліку майна спільної власності територіальних громад міста, сіл Баштанського району.  

2.1.4. Забезпечення повноцінної роботи та оперативного наповнення веб-сайту Баштанської районної ради.
2.2. Сектор відповідно до покладених на нього завдань:
2.2.1. Забезпечує згідно з Регламентом підготовку матеріалів, що вносяться на розгляд сесій районної ради, вчасно доводить їх до відома депутатів.

2.2.2. Забезпечує діяльність постійних та інших комісій ради.

2.2.3. Надає методичну і консультативно-інформаційну допомогу депутатам у здійсненні ними своїх повноважень, забезпечує їх необхідною інформацією.

2.2.4. Розробляє та здійснює заходи по реалізації державної інвестиційної політики.

2.2.5. Впроваджує інвестиційну та інноваційну політику.

2.2.6. Планує та реалізує ініціативи по сталому розвитку з метою покращення життєвих умов на території району.

2.2.7. Надає допомогу сільським радам у стратегічному плануванні соціально-економічного розвитку у сфері інвестиційної діяльності. 

2.2.8. Формує позитивний імідж району.

2.2.9. Залучає міжнародну допомогу та  налагоджує співробітництво з вітчизняними та іноземними інституціями, інвестиційними компаніями, об’єднаннями громадян, державними установами, організаціями та іншими суб’єктами господарювання.

2.2.10.  Бере участь у визначенні пріоритетних напрямків інвестиційної діяльності.

2.2.11. Бере участь у розгляді та розробці цільових комплексних програм розвитку району у сфері інвестиційної діяльності.

2.2.12. Розробляє та бере участь у реалізації районних інвестиційних програм та формуванні переліку інвестиційних проектів на місцевому рівні.

2.2.13. Сприяє залученню інвестицій в економіку району, реалізації проектів та програм.

2.2.14. Вивчає доцільність впровадження інвестиційних проектів.

2.2.15. Забезпечує розміщення інформації з питань здійснення інвестиційної діяльності на офіційному сайті Баштанської районної ради та райдержадміністрації.

2.2.16. Щоквартально проводить аналіз здійснення інвестиційної діяльності у районі.

2.2.17. Забезпечує, у разі звернення, юридичних та фізичних осіб інформацією щодо пріоритетних напрямків інвестиційної діяльності у районі.
2.2.18. Надає пропозиції до порядку денного і матеріалів з усіх основних питань, що виносяться на розгляд постійних комісій, які ведуться спеціалістами Сектору, здійснює їх аудіозаписи і протоколювання засідань.

2.2.19. Організовує своєчасну підготовку необхідних матеріалів і проектів рішень з питань, які вносяться на розгляд ради та віднесені до компетенції Сектору.
2.2.20. Бере участь у проведенні семінарів, навчання, інших занять з підвищення рівня професійних знань депутатів районної ради, міського, сільських голів, працівників виконавчих апаратів місцевих рад.

2.2.21. За підсумками року, готує статистичні та інформаційні довідки про діяльність Сектору і ради.

2.2.22. Здійснює постійний зв'язок із закріпленими радами та інформує і консультує їх з актуальних питань.

2.2.23. Забезпечує:

надання керівнику районної ради консультаційної допомоги при замовленні оргтехніки;

надання послуг на початковому обслуговуванні комп’ютерів районної ради, проведення консультаційної роботи із співробітниками з питань, пов’язаних з роботою оргтехніки, візування супровідних документів стосовно ремонту та обслуговування цієї оргтехніки;

повноцінну роботу офіційного сайту Баштанського району;

гласність та прозорість у діяльності районної ради шляхом систематичного та оперативного розміщення публічної інформації, у тому числі проектів рішень районної ради та даних про результати діяльності у засобах масової інформації, на офіційному сайті Баштанського району, Єдиному державному реєстрі відкритих даних відповідно до вимог діючого законодавства.
2.2.24. Проводить роботу щодо висвітлення подій у районі про діяльність органів місцевого самоврядування та заходів, на яких присутні голова районної ради, його заступник, представники депутатського корпусу районної ради, забезпечує фотографування подій для розміщення фото та інформації на офіційному сайті Баштанського району після їх погодження з керівництвом районної ради.

2.2.25. Забезпечує роботу кондиціонерів, звуковідтворюючої апаратури, розміщеної у залі засідань районної ради, її належне функціонування (роботу мікрофонів, звучання Державного гімну України), здійснює її підключення, вимкнення та збереження звучання гімну під час проведення заходів районною радою.
2.2.26. Узгоджує проекти рішень районної ради, розпорядження голови районної ради, вносить зміни та доповнення у межах, віднесених до повноважень Сектору, у разі розбіжностей щодо проекту висловлює у письмовій формі особисту думку.

2.2.27. Організовує діяльність постійних комісій Баштанської районної ради з питань промисловості, транспорту, зв'язку, житлово-комунального господарства, торговельного та побутового обслуговування населення, будівництва, приватизації та власності та з питань планування, бюджету, фінансів, економіки, інвестицій та регуляторної політики.

2.2.28. Забезпечує:
надання допомоги підписувачам при генерації їх особистих відкритих ключів;

доступ підписувачів через телекомунікаційні мережі до акредитованих центрів сертифікації ключів у разі неможливості здійснення ними такого доступу із своїх робочих місць;

підготовку та надання акредитованому центру сертифікації ключів інформації, необхідної для формування особистих відкритих ключів підписувачів.

2.2.29. Забезпечує збереження аудіозаписів сесій та постійних комісій районної ради до їх передачі на збереження до архіву районної ради.

2.2.30. Здійснює облік та реєстрацію договорів, укладених між районною радою та юридичними особами щодо діяльності ради та їх оприлюднення на сайті.

2.2.31.  Інформує територіальні громади міста, сіл Баштанського району про проведення вітчизняних та міжнародних заходів, що стосуються інвестиційної діяльності. Надає їм практичну допомогу для участі у цих заходах.

2.2.32. Розробляє презентаційні, рекламні матеріали, брошури про інвестиційні можливості проекту. 
2.2.33. Забезпечує своєчасний розгляд звернень, листів та пропозицій фізичних та юридичних осіб з питань, віднесених до компетенції Сектору.

2.2.34. Організовує взаємодію органів місцевого самоврядування з неприбутковими організаціями району (у межах своєї компетенції).

2.2.35. Сприяє у створенні на основі законодавства підприємств виробничої і соціальної інфраструктури та інших об’єктів, залученню іноземних інвестицій для створення робочих місць. 

2.2.36. Готує пропозиції та практичні рекомендації місцевим радам Баштанського району щодо розробки інвестиційних проектів для їх реалізації на території району.

2.2.37. Сприяє здійсненню інвестиційної діяльності територіальних громад міста, сіл Баштанського району.

2.2.38. Веде облік майна спільної власності територіальних громад міста, сіл Баштанського району.

2.2.39. Готує проекти рішень, розпоряджень з питань основної діяльності, віднесених до повноважень відділу.
2.2.40. Забезпечує підготовку та офіційне оприлюднення проектів рішень районної ради, які відповідно до закону є регуляторними актами, а також документів та інформацій, підготовлених у процесі здійснення районною радою регуляторної діяльності з питань, віднесених до компетенції відділу.

2.2.41. Аналізує умови договорів оренди, укладені підприємствами, установами спільної власності територіальних громад.
2.2.42. Узагальнює та розповсюджує передовий досвід роботи органів місцевого самоврядування району та органів самоорганізації населення у сфері інвестиційної діяльності.

2.2.43. Складає реєстр (перелік) об’єктів спільної власності, майна, переданого в оренду, звільненого від орендної плати.

2.2.44. Надає звіти до Миколаївського Фонду державного майна про порядок упорядкування обліку юридичних осіб, проведення інвентаризацій,  надання відомостей до Єдиного реєстру об’єктів державної власності за програмою АС «Юридичні особи».

2.2.45. Забезпечує порядок списання майна об’єктів спільної власності згідно з вимогами чинного законодавства.

2.2.46. Готує пропозиції щодо ефективного використання майна, його приватизації, відчуження чи списання.

2.2.47. Координує роботу щодо оформлення підприємствами, установами, організаціями, що є об’єктами спільної власності, державної реєстрації права на нерухоме майно, яке закріплене за ним на праві господарського відання або на праві оперативного управління, а також державних актів землекористування відповідно до встановленого порядку.
2.2.48. Надає пропозиції голові районної ради та депутатському корпусу щодо погодження на реконструкцію, переобладнання та інші поліпшення майна спільної власності територіальних громад міста, сіл Баштанського району згідно з чинним законодавством України.

2.2.49. Сприяє реалізації рішень районної ради з питань управління об’єктами спільної власності територіальних громад міста, сіл Баштанського району.

2.2.50. Здійснює аналіз подання на затвердження районній раді проектів Програм приватизації та переліку об’єктів малої приватизації майна спільної власності територіальних громад міста, сіл Баштанського району, що підлягають продажу на аукціоні, за конкурсом чи шляхом викупу, іншими способами згідно з чинним законодавством.

2.2.51. Забезпечує надходження до районної ради звітів про хід приватизації майна спільної власності територіальних громад міста, сіл Баштанського району та надходження грошових коштів від приватизації.
2.2.52. Бере участь у роботі сесій районної ради, засіданнях президії, нарадах та інших заходах, що належать до компетенції відділу.

2.2.53. Відповідно до функціональних повноважень забезпечує облік визначеної публічної інформації та надає відповіді на інформаційні запити, листи та звернення, що надходять до Баштанської районної ради. 

2.2.54. Здійснює інші повноваження, покладені на Сектор та організаційний відділ, передбачені законодавством, Регламентом роботи Баштанської районної ради сьомого скликання, розпорядженнями і дорученнями:

голови районної ради; 
заступника голови районної ради; 
керуючого справами виконавчого апарату районної ради; 
заступника керуючого справами виконавчого апарату районної ради, начальника організаційного відділу.

2.3. Основні права Сектору
Сектор виконавчого апарату районної ради має право:
2.3.1. Одержувати в установленому порядку від управлінь, відділів, інших структурних підрозділів районної державної адміністрації, органів місцевого самоврядування, підприємств, організацій, установ інформацію, документи та інші матеріали, а від місцевих органів державної статистики – статистичні дані, необхідні для виконання покладених на нього завдань.
2.3.2. Скликати за дорученням керівництва в установленому порядку наради, семінари з питань, що належать до його компетенції.

2.3.3. Вносити на розгляд керівництва районної ради проекти рішень ради, розпоряджень голови ради, планів, заходів, службові (доповідні) записки та інформації з питань, що належать до компетенції відділу.
2.3.4. Залучати за погодженням керівництва ради до виконання поставлених перед відділом завдань посадових осіб, фахівців районної ради, що не входять до складу відділу, та управлінь і відділів райдержадміністрації. 

2.3.5. Здійснювати інші функції і повноваження, передбачені законо-давством, відповідно до розпоряджень та доручень голови районної ради.
3. Керівництво
3.1. Сектор інвестиційно-інформаційної роботи організаційного відділу виконавчого апарату Баштанської районної ради очолює начальник Сектору, який призначається на посаду і звільняється з посади головою районної ради у порядку, передбаченому Законом України «Про службу в органах місцевого самоврядування», Кодексом Законів про працю України.
3.2.  Начальник Сектору:
3.2.1. Здійснює керівництво діяльністю Сектору. 

3.2.2. Несе персональну відповідальність за виконання покладених на Сектор завдань.
3.2.3. Розподіляє обов’язки між працівниками Сектору.
3.2.4. Забезпечує підвищення їх ділової кваліфікації і професійного рівня, дотримання трудової і виконавчої дисципліни, правил внутрішнього трудового розпорядку.
3.2.5. Співпрацює з керівниками структурних підрозділів виконавчого апарату районної ради, відповідальними працівниками виконавчих апаратів міської, сільських рад, з управліннями, відділами та іншими структурними підрозділами, посадовими особами райдержадміністрації, районних, обласних установ та організацій.
3.2.6. Виконує інші обов’язки, покладені на нього головою районної ради, заступником голови районної ради, керуючим справами виконавчого апарату районної ради, заступником керуючого справами виконавчого апарату районної ради, начальником організаційного відділу.
4. Відповідальність
4.1. Сектор несе відповідальність за:
4.1.1. Своєчасне і якісне виконання покладених на нього завдань.

4.1.2. Достовірність, правильність, об’єктивність підготовлених матеріалів, інформацій, звітів тощо.

4.1.3. Збереження документів у належному стані. 

4.1.4. Дотримання державної таємниці та збереження конфіденційності інформації відповідно до чинного законодавства.

4.2. Працівники Сектору несуть персональну відповідальність у порядку, визначеному чинним законодавством України, за:

невиконання або неналежне виконання своїх посадових завдань і обов’язків, передбачених нормативно-правовими актами районної ради, розпорядженнями голови районної ради, у тому числі Положеннями про Сектор, організаційний відділ та відповідними посадовими інструкціями;

бездіяльність або невикористання наданих їм прав щодо припинення або запобігання порушення норм чинного законодавства; 
допущення у своїй роботі порушень Конституції, законів України та інших нормативних актів, з урахуванням особливостей, передбачених Законами України «Про службу в органах місцевого самоврядування» та «Про запобігання корупції»;

порушення норм етики поведінки посадової особи місцевого самоврядування.  
5. Заключні  положення
5.1. Районна рада створює умови для нормальної роботи і підвищення кваліфікації працівників Сектору, забезпечує їх приміщенням, телефонним  зв’язком, засобами оргтехніки, відповідно обладнаними місцями зберігання  документів, а також законодавчими та іншими нормативними актами і  довідковими матеріалами.

5.2. Зміни та доповнення до Положення можуть бути внесені за  ініціативою голови районної ради, заступника голови районної ради, керуючого справами  виконавчого апарату районної ради, начальника Сектору, заступника керуючого справами виконавчого апарату районної ради, начальника організаційного відділу з метою приведення Положення у відповідність з чинним законодавством.

5.3. Це Положення вступає у силу з дня його затвердження  розпоряд-женням головою районної ради.
Керуючий справами виконавчого 

апарату районної ради
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