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Продовження додатка

Додаток
до рішення районної ради 
__.08.2018 № ___
ОБСЯГ ФІНАНСУВАННЯ ОКРЕМИХ ЗАВДАНЬ І ЗАХОДІВ
 районної Програми «Медичні кадри Баштанщини» 

на 2018 рік
	№

з/п
	Найменування заходу
	Відповідальні виконавці
	Джерела фінансу-

вання
	Всього, 
тис.грн

	1
	2
	3
	4
	5

	Розділ 1. Замовлення підготовки та перепідготовки кадрів

	1.1.
	Здійснення формування плану працевлаштування випускників        І-ІV рівнів акредитації у розрізі спеціальностей  та посад
	Баштанська центральна районна лікарня,

КНП «Центр первинної медико-санітарної допомоги Баштанського району» Баштанської районної ради Миколаївської області

	-
	-

	1.2.
	Запровадження регіонального замовлення на підготовку студентів контрактної форми навчання 1-6-х курсів вищих медичних закладів  І-ІV рівня акредитації  шляхом укладення трьохсторонніх угод за кошти місцевого бюджету

	Баштанська районна державна адміністрація 


	Медична субвенція з  державного бюджету;

районний, міський та сільські бюджети
	180,0


	1.3.
	Підготовка лікарів на курсах первинної спеціалізації, тематичного удосконалення та передатестаційних циклах на факультетах післядипломної освіти вищих державних медичних закладів, передбачивши першочергове спрямування лікарів на спеціалізацію за фахом «загальна практика – сімейна медицина»

	КНП «Центр первинної медико-санітарної допомоги Баштанського району» Баштанської районної ради Миколаївської області
	Медична субвенція з  державного бюджету;

районний, міський та сільські бюджети
	10,0

	1
	2
	3
	4
	5

	Розділ 2. Працевлаштування лікарських кадрів та 
молодших медичних спеціалістів


	2.1.
	Пріоритетне укомплектування медичними працівниками фельдшерсько-акушерських 

пунктів району
	КНП «Центр первинної медико-санітарної допомоги Баштанського району» Баштанської районної ради Миколаївської області
	 -
	-

	2.2. 
	Здійснення контролю за доїздом до місця призначення випускників медичних навчальних закладів 

І-ІV рівня акредитації та їх  відпрацюванням за місцем роботи
	Баштанська центральна районна лікарня,

КНП «Центр первинної медико-санітарної допомоги Баштанського району» Баштанської районної ради Миколаївської області 

	 -
	-

	Розділ 3. Створення сприятливих умов для закріплення медичних

кадрів у лікувальних закладах району


	3.1.
	Встановлення щорічної премії кращим медичним працівникам галузі охорони здоров’я

району
	Баштанська центральна районна лікарня,

КНП «Центр первинної медико-санітарної допомоги Баштанського району» Баштанської районної ради Миколаївської області

	Медична субвенція з  державного бюджету;

районний, міський та сільські бюджети
	3,0

	3.2.
	Створення резерву житла у районі не менш як 5 одиниць
	Баштанська районна державна адміністрація, 
Баштанська районна рада,

Баштанська центральна районна лікарня,

КНП «Центр первинної медико-санітарної допомоги Баштанського району» Баштанської районної ради Миколаївської області

	Медична субвенція з  державного бюджету;

районний, міський та сільські бюджети
	1000,0

	1
	2
	3
	4
	5

	3.3.


	Забезпечення виплати соціальних надбавок у розмірі 25 відсотків посадового окладу фтизіатричній службі, сімейним лікарям, дільничним терапевтам та дільничним педіатрам
	Баштанська районна державна адміністрація, 
Баштанська центральна районна лікарня,

КНП «Центр первинної медико-санітарної допомоги Баштанського району» Баштанської районної ради Миколаївської області

	Медична субвенція з  державного бюджету;

районний, міський та сільські бюджети
	20,0

	3.4.
	Забезпечити придбання відповідно до вимог Міністерства охорони здоров’я України автотранспорту для кожної сімейної амбулаторії


	Баштанська районна державна адміністрація, Баштанська районна рада, 

КНП «Центр первинної медико-санітарної допомоги Баштанського району» Баштанської районної ради Миколаївської області

	Медична субвенція з  державного бюджету;

районний, міський та сільські бюджети
	300,0

	
	Всього за Програмою

	1513,0


Головний лікар Баштанської

центральної районної лікарні                            
                        А.А.Барсегян

