	
	ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ керівника апарату  Баштанської районної державної адміністрації

19.02.2018 № 01-нк


УМОВИ 
проведення конкурсу

на зайняття вакантної посади державної служби категорії «Б» -

завідувача сектору взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату Баштанської районної державної адміністрації (Миколаївська область, м. Баштанка, вул. Героїв Небесної Сотні, 37)

	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	1) здійснює контроль за виконанням законодавчих актів України з питань загального військового обов’язку, оборо-нної та мобілізаційної роботи посадовими особами і громадянами, підприємствами, організаціями, установами;

2) разом із структурними підрозділами райдержадміністрації організовує та контролює стан мобілізаційної підготовки економіки і соціальної сфери району відповідно до своїх повноважень;

3) координує роботу по забезпеченню постійної готовності органів управління в районі та залученню сил і засобів при введені особового періоду;

4) здійснює розробку (коригування) мобілізаційного плану району та інших оперативно-мобілізаційних документів;

5) вирішує питання планування удоско-налення, фінансування пунктів управління і зв’язку для утримання їх у постійній готовності;

6) здійснює спільно з райвійськкоматом контроль за станом роботи по військовому обліку громадян, бронювання робочої сили на підприємствах, в установах і організаціях району, організовує цю роботу в апараті та структурних підрозділах райдержадміністрації;

7) розробляє та проводить заходи щодо запобігання корупційним правопору-шенням, а також здійснює контроль за їх веденням; 

8) виконує обов’язки керівника позаштатного режимно-секторного органу райдержадміністрації

	Умови оплати праці
	посадовий оклад – 5300 грн., надбавка за ранг державного службовця, надбавка за стаж державної служби, за наявності достатнього фонду оплати праці - премія

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстроково

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1) копія паспорта громадянина України.

2) письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі.

3) письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону або копію довідки встановленої форми про результати такої перевірки.

4) копію (копії) документа (документів) про освіту.

5) оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою (у разі подання документів для участі у конкурсі через Єдиний портал вакансій державної служби НАДС подається копія такого посвідчення, а оригінал обов’язково пред’являється до проходження тестування).

6) заповнена особова картка встановленого зразка.

7) декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за 2017 рік (надається у вигляді роздрукованого примірника заповненої декларації на офіційному веб-сайті НАЗК).
Строк подання документів: 15 календарних днів з дня оприлюднення інформації про проведення конкурсу на офіційному веб-сайті НАДС.

	Місце, час та дата початку проведення конкурсу
	14.03.2018, 1000,

56101, Миколаївська область, 

місто Баштанка, вулиця  Героїв Небесної Сотні, 37

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Гривнак Олена Леонідівна, 

тел. (05158) 2-76-51,
bashtanka.kadry@gmail.com

	Кваліфікаційні вимоги

	1.
	Освіта
	ступінь вищої освіти не нижче магістра (спеціаліста)

	2.
	Досвід роботи
	досвід роботи на посадах державної служби категорій "Б" чи "В" або досвід служби в органах місцевого самоврядування, або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше одного року

	3.
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	Вимоги до компетентності

	
	Вимога
	Компоненти вимоги

	   1.
	Лідерство
	1) ведення ділових переговорів;

2) вміння обґрунтовувати власну позицію;

3) досягнення кінцевих результатів

	2   2.
	Прийняття ефективних рішень
	1) вміння вирішувати комплексні завдання;

2) вміння працювати з великими масивами інформації;

3) вміння працювати при багатозадачності

	3   3.
	Комунікації та взаємодія
	1) уміння ефективної комунікації, співробітництва і роботи в команді;

2) співпраця та налагодження партнерської взаємодії;

3) відкритість

	4   4.


	Впровадження змін
	1) реалізація плану змін;

2) здатність підтримувати зміни та працювати з реакцією на них;

3) оцінка ефективності здійснених змін.

	   5.
	Управління організацією роботи та персоналом
	1) організація і контроль роботи;

2) уміння працювати в команді та керувати командою;

3) мотивування;

4) вміння розв’язання конфліктів

	6   6.
	Особистісні компетенції
	1) спрямованість на служіння суспільству, захист національних інтересів;

2) аналітичні здібності;

3) дисципліна і системність;

4) інноваційність та креативність;

5) самоорганізація та орієнтація на розвиток;

6) уміння працювати в стресових ситуаціях;

7) дипломатичність та гнучкість

	Професійні знання

	
	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Знання законодавства
	1) Конституція України;

2) Закон України «Про державну службу»;

3) Закон України «Про запобігання корупції»

	2.
	Знання спеціального зако-нодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного служ-бовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	1) Закон України «Про місцеві державні адміністрації»;

2) Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні»;

3) Закон України «Про звернення громадян»;

4) Закон України «Про доступ до публічної інформації»;

5) Закон України «Про державну таємницю»;

6) Закон України «Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію;

7) Закон України «Про оборону України»;

8) Закон України «Про військовий обов'язок і військову службу»;

9) Закон України «Про національну поліцію»;

10) Закон України «Про правовий режим воєнного стану»;
11) Закон України «Про участь громадян в охороні громадського порядку і державного кордону»


